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O Relatório de Responsabilidade Social da

FACULDADE PRESIDENTE ANTÔNIO CARLOS DE

CONSELHEIRO LAFAIETE é um registro histórico e

social que representa a sua missão e compromisso

com a sociedade de forma geral e, em especial, com

a cidade de Conselheiro Lafaiete e a  Região do Alto

do Paraopeba. 



“FORMAR PROFISSIONAIS SOCIALMENTE RESPONSÁVEIS, CAPAZES DE
ESTENDER À COMUNIDADE EM QUE VIVEM OS CONHECIMENTOS DAS

CIÊNCIAS, CONTRIBUINDO PARA O DESENVOLVIMENTO SOCIAL E CULTURAL
DA REGIÃO, DO ESTADO E DO PAÍS”.

Projeto de Extensão "Dia da Família"
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Apresentação

A educação universitária deve ser sustentada através

de três bases fortes, o ensino, a pesquisa e a

extensão. O ensino pode ser considerado como a

transmissão, troca e compartilhamento de

conhecimentos através da abstração e, sempre que

possível, através da prática. Já a  pesquisa torna-se

apresenta-se como uma oportunidade de aplicar e/ou

desenvolver novos conceitos a partir das bases

construídas pela etapa do ensino. Já  a extensão é a

aplicação direta do conhecimento obtido nas fases do

ensino e pesquisa, especialmente, mas não exclusivo,

em comunidades de baixo índice de desenvolvimento

humano (IDH). 

O Relatório de Responsabilidade Social apresenta as

realizações institucionais ligadas a projetos

comunitários que colaboram para o estabelecimento

de um compromisso social entre estudantes, docentes

e comunidade. A Política de Responsabilidade Social

da Faculdade Presidente Antônio Carlos de

Conselheiro Lafaiete representa o seu compromisso

em promover a intervenção e a transformação na

sociedade.

Assim, por meio de ações efetivas, a instituição amplia

os espaços do saber, de modo que o pensar e o fazer

acadêmicos sejam compartilhados e socializados para

além da sala de aula, ultrapassando os limites de suas

salas de aula para a comunidade de Conselheiro

Lafaiete e da região do Alto do Paraopeba.

Ana Carolina Chaves Ferreira
Diretora Acadêmica
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A Fundação Presidente Antônio Carlos, ao assumir como missão institucional, formar

profissionais socialmente responsáveis, capazes de estender à comunidade em que vivem os

conhecimentos das ciências, contribuindo para o desenvolvimento social e cultural da região, do

Estado e do País explicita sua responsabilidade social, cumprindo esta missão nas diferentes

atividades e trabalhos desenvolvidos em âmbito da graduação, pós-graduação, iniciação

científica e extensão.

Desde sua criação em 1997, a Faculdade vem formando profissionais com as competências

técnicas e comportamentais necessárias para contribuírem de forma responsável com o

desenvolvimento social, cultural e econômico da cidade de Conselheiro Lafaiete e região,

firmando-se como Instituição de Ensino Superior socialmente responsável, promovendo a

inclusão e sua aproximação com a comunidade por meio de suas atividades. Além disso, a

Faculdade mantém contínuos projetos de extensão que promovem o estreitamento dos laços

com a comunidade buscando uma maior integração com a sociedade de Conselheiro Lafaiete,

acreditando que ao transpor os muros da academia dissemina conhecimento de forma justa e

igualitária.

Assim, busca-se promover uma formação humanista do cidadão, formar profissionais

competentes, críticos, cultos, éticos, capazes de servir à sociedade, promovendo o progresso

social e o bem comum, de forma integral e contínua, estendendo à comunidade a ação

científica, cultural, educativa e social, de modo a fortalecer os ideais de liberdade, igualdade,

democracia e justiça social, contribuindo para o aperfeiçoamento do sistema educativo e a

transformação da sociedade brasileira para que ela seja mais justa.

Institucional 
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Institucionais
ESTA SEÇÃO INCLUI OS PROJETOS
INSTITUCIONAIS DESENVOLVIDOS AO
LONGO DO ANO DE 2022

06

Dia de recepção presencial dos calouros.

Dentro da programação, apresentação do

Atendimento Psicopedagógico e de

Acessibilidade da UNIPAC Lafaiete e palestra

sobre "Porque os generalistas vencem em um

mundo de especialistas", dentre outras

abordagens e apresentações.

RECEPÇÃO DE ESTUDANTES 01 | 2022



Institucionais
ESTA SEÇÃO INCLUI OS PROJETOS
INSTITUCIONAIS DESENVOLVIDOS AO
LONGO DO ANO DE 2022
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Capacitação sobre a "MINHA BIBLIOTECA”, nossa biblioteca virtual e do

"AMBIENTE VIRTUAL DE APRENDIZAGEM" preparada com objetivo de integrar os

novos alunos ao funcionamento e serviços essenciais oferecidos on-line.




RECEPÇÃO DE CALOUROS | DIREITO | 2022
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Institucionais
ESTA SEÇÃO INCLUI OS PROJETOS
INSTITUCIONAIS DESENVOLVIDOS AO
LONGO DO ANO DE 2022

A Recepção aos Estudantes no

segundo semestre ocorreu em 04 e

12  de agosto e contou, dentre

outras ações, com palestra sobre

Empregabilidade e Carreira,

treinamento sobre a Biblioteca

Virtual e sobre o Ambiente Virtual

de Aprendizagem. 

RECEPÇÃO DE ESTUDANTES 02 | 2022
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Institucionais
ESTA SEÇÃO INCLUI OS PROJETOS
INSTITUCIONAIS DESENVOLVIDOS AO
LONGO DO ANO DE 2022

Estreitar as relações entre

Instituição e corpo discente é

fundamental para a melhoria

contínua do processo ensino-

aprendizagem. No registro,

encontro realizado no primeiro

semestre de 2022.

ENCONTRO DE LÍDERES DE TURMA 2022
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Institucionais
ESTA SEÇÃO INCLUI OS PROJETOS
INSTITUCIONAIS DESENVOLVIDOS AO
LONGO DO ANO DE 2022

SELEÇÃO DE MONITORES 2022

Os processos de seleção de

monitores são levados a sério na

Instituição e contam com ampla

divulgação nos canais oficiais de

comunicação/redes sociais.
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ESTA SEÇÃO INCLUI OS PROJETOS
INSTITUCIONAIS DESENVOLVIDOS AO
LONGO DO ANO DE 2022

CPA | COMISSÃO PRÓPRIA DE AVALIAÇÃO

A CPA - Comissão

Própria de

Avaliação também

conta com ampla

divulgação nos

canais oficiais de

comunicação/rede

s sociais.
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Institucionais
ESTA SEÇÃO INCLUI OS PROJETOS
INSTITUCIONAIS DESENVOLVIDOS AO
LONGO DO ANO DE 2022

A coordenação da CPA se reúne
com os estudantes para, dentre
outros objetivos, sensibilizá-los
acerca da importância da
participação nas avaliações. No
detalhe, reunião com líderes de
turma.

CPA | COMISSÃO PRÓPRIA DE AVALIAÇÃO
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Institucionais
ESTA SEÇÃO INCLUI OS PROJETOS
INSTITUCIONAIS DESENVOLVIDOS AO
LONGO DO ANO DE 2022

No Dia Internacional da Mulher, o
curso de Pedagogia da UNIPAC
Lafaiete preparou um bate papo
com a professora Rosângela da Silva
Eugênio, que abordou o assunto "O
papel da mulher e o feminino na
contemporaneidade". O encontro
ocorreu via Google Meet.

Alunos e convidados de outros
cursos participaram do encontro.
Na pauta autoconhecimento,
conquistas, ocupação dos espaços
na sociedade e a importância das
mulheres se colocarem em primeiro
lugar, atendendo inicialmente a
seus anseios. 

O encontro ainda contou com a
participação das alunas Karoline e
Amanda do curso de Pedagogia,
que contribuíram com a abertura e
o encerramento do evento.

DIA INTERNACIONAL DA MULHER
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Institucionais
ESTA SEÇÃO INCLUI OS PROJETOS
INSTITUCIONAIS DESENVOLVIDOS AO
LONGO DO ANO DE 2022

O curso de Administração também
realizou ações focadas no Dia
Internacional da Mulher. 

Um timaço de mulheres, egressas
do curso, lideradas pela Profª. Me.
Ana Carolina Chaves, falaram aos
estudantes e convidados sobre
"mulheres em destaque: a rápida
inserção e promoção no mercado
de trabalho". 

Participaram da live em formato
de bate-papo as ex-alunas Bárbara
Assis, Lorena Matos e Clarice
Carvalho, profissionais com
excelentes colocações no mercado
de trabalho.

Os relatos deixaram uma
mensagem muito positiva de
incentivo e motivação aos
estudantes que ainda buscam seu
espaço.

DIA INTERNACIONAL DA MULHER
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Institucionais
ESTA SEÇÃO INCLUI OS PROJETOS
INSTITUCIONAIS DESENVOLVIDOS AO
LONGO DO ANO DE 2022

O curso de Psicologia promoveu
outro encontro virtual em
comemoração ao Dia
Internacional da Mulher.

O tema: "Dia internacional das
mulheres psicólogas nas
organizações: possibilidade e
desafios" foi abordado em mais
uma live pelas Psicólogas Alline
Pina e Carolina Sogari.

DIA INTERNACIONAL DA MULHER
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Institucionais
ESTA SEÇÃO INCLUI OS PROJETOS
INSTITUCIONAIS DESENVOLVIDOS AO
LONGO DO ANO DE 2022

O Programa Qualidade de Vida no
Trabalho tem como objetivos a
melhoria do bem-estar dos 
 colaboradores da Instituição,
contribuindo no alívio do estresse
psicofisiológico, dentre outros
benefícios.

A professora do curso de Educação
Física, Maria Teresa Sudário, realiza
atividades focadas, por exemplo, no
alongamento, visando a melhora da
postura no ambiente de trabalho. 

Os encontros ocorrerem duas
vezes na semana nos setores da
instituição e na Academia do
Estudante.

PROGRAMA QUALIDADE DE VIDA NO TRABALHO
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Institucionais
ESTA SEÇÃO INCLUI OS PROJETOS
INSTITUCIONAIS DESENVOLVIDOS AO
LONGO DO ANO DE 2022

O Dia da Consciência
Negra, comemorado
em 20 de novembro,
marca o aniversário da
morte de Zumbi dos
Palmares. Como de
costume, a Instituição
promoveu ações para
conscientização da
data e do tema.
Debates em sala de
aula marcaram a data,
que também contou
com sensibilização em
redes sociais.

DIA DA CONSCIÊNCIA NEGRA
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Institucionais
ESTA SEÇÃO INCLUI OS PROJETOS
INSTITUCIONAIS DESENVOLVIDOS AO
LONGO DO ANO DE 2022

As Mostras de Profissões são importante ferramenta para apresentar aos estudantes do
Ensino Médio as especificidades de cada carreira. A Instituição investe nesta frente de
atuação, disseminando conhecimento e informação acerca da vida acadêmica e
profissional, estimulando o desenvolvimento educacional e a difusão de novos saberes.

No registro, ação realizada na  1ª Mostra de Profissões da Escola Levindo Costa
Carvalho.

MOSTRAS DE PROFISSÕES
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Institucionais
ESTA SEÇÃO INCLUI OS PROJETOS
INSTITUCIONAIS DESENVOLVIDOS AO
LONGO DO ANO DE 2022

As Mostras de Profissões são importante ferramenta para apresentar aos estudantes do
Ensino Médio as especificidades de cada carreira. A Instituição investe nesta frente de
atuação, disseminando conhecimento e informação acerca da vida acadêmica e
profissional, estimulando o desenvolvimento educacional e a difusão de novos saberes.

No registro, ação realizada na tradicional Mostra de Profissões da Escola Estadual
Narciso de Queirós.

MOSTRAS DE PROFISSÕES
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Institucionais
ESTA SEÇÃO INCLUI OS PROJETOS
INSTITUCIONAIS DESENVOLVIDOS AO
LONGO DO ANO DE 2022

Seguindo a lógica das Mostras de Profissões, as Feiras de Ciências também são ótima
oportunidade para aproximar a comunidade escolar da vida acadêmica. A Instituição investe nesta
frente de atuação, disseminando conhecimento e informação acerca da vida acadêmica e
profissional, estimulando o desenvolvimento educacional e a difusão de novos saberes.

No registro, ação realizada na Feira de Ciências "Alfabetização Científica e a Educação Integral:
Tecnologia, Saúde e Meio Ambiente", da Escola Estadual Monsenhor Horta.

FEIRA DE CIÊNCIAS



Ensino
ESTA SEÇÃO INCLUI OS PROJETOS DE
ENSINO DESENVOLVIDOS AO LONGO DO
ANO DE 2022
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O primeiro pilar da Instituição de Ensino

Superior, o Ensino diz respeito à transmissão do

conhecimento, em um processo de ensino-

aprendizagem

Palestra abordando o tema

“Extensão como Estratégia

Pedagógica”, realizada em 09

de março, voltada para o corpo

docente. O Prof. Dr. Alan

Ferreira de Freitas (UFV)

ministrou a palestra de forma

virtual e apresentou o tema “O

impacto social das instituições

de Ensino Superior - Extensão

como pilar fundamental”.

Professores e coordenadores

acompanharam a palestra on-

line enquanto outros assistiram

à transmissão realizada no

auditório da Instituição.

Esta foi a primeira ação da

Unipac Lafaiete no intuito de

adequar a curricularização da

extensão, estratégia prevista no

Plano Nacional de Educação,

que foi regulamentada pela

Resolução número 7

MEC/CNE/CES, de 18 de

dezembro de 2018.. 



Ensino
ESTA SEÇÃO INCLUI OS PROJETOS DE
ENSINO DESENVOLVIDOS AO LONGO DO
ANO DE 2022
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O Projeto Reencontros foi criado em 2021 pela Direção Acadêmica da

Instituição e tem como objetivo o retorno de nossos egressos para

apresentar aos estudantes os desafios e a realidade na vida profissional

após a formação acadêmica.

Nossos diversos cursos integram o projeto, responsável por equalizar as

expectativas dos estudantes, além de auxiliar na preparação dos

futuros profissionais.

Diversas edições foram realizadas durante o ano de 2022, pelos

diversos cursos, tanto de forma presencial quanto on-line, conforme

pode-se acompanhar nas páginas seguintes.



Ensino
ESTA SEÇÃO INCLUI OS PROJETOS DE
ENSINO DESENVOLVIDOS AO LONGO DO
ANO DE 2022
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ANO DE 2022
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O EGET, Encontro de Gestão,
Engenharia e Tecnologia da Unipac 
engloba os cursos de
Administração e Engenharias da
Instituição e contou com sua
segunda edição em 2022.

Na programação, diversas
palestras, minicursos e cursos
abertos aos estudantes dos cursos
citados.

Confira nas páginas seguintes as
programações e registros do
Encontro.



Ensino
ESTA SEÇÃO INCLUI OS PROJETOS DE
ENSINO DESENVOLVIDOS AO LONGO DO
ANO DE 2022
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No detalhe, live de abertura do II EGET
com o Consultor Ricardo Nagano. Na
pauta: Qualidade!



Ensino
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A  programação para o segundo dia do
II EGET contou com 16 palestras
abordando os mais variados temas
dentro da Administração e Engenharia.



Ensino
ESTA SEÇÃO INCLUI OS PROJETOS DE
ENSINO DESENVOLVIDOS AO LONGO DO
ANO DE 2022
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Na pogramação do dia 08, minicursos
de White Belt e Power BI, além da
palestra "A importância da educação
financeira para o sucesso pessoal e
profissional".
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Na pogramação do dia 08, minicursos
de White Belt e Power BI, além da
palestra "A importância da educação
financeira para o sucesso pessoal e
profissional".
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Equipe de estudantes dos
cursos de Administração e
das Engenharias: Civil,
Computação, Controle e
Automação, Mecânica,
Produção, Elétrica e Minas
fizeram parte da
organização do II EGET.
No detalhe encontro da
equipe durante reunião de
preparação.
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Assim com os demais cursos da
Instituição, a Medicina
Veterinária realiza, anualmente,
sua semana acadêmica. Esta
conta também com edições da
Jornada Acadêmica e do
Congresso Mineiro. Contando
com programação repleta de
palestras, apresentações de
trabalhos científicos, cursos e
minicursos, configura uma
agenda fértil para a ampliação
dos conhecimentos acerca do
curso, da área de atuação e das
demais especificidades que
compõe a profissão. A seguir
divulgação, programação e
registros da semana.

SEMANA ACADÊMICA | JORNADA ACADÊMICA | CONGRESSO MINEIRO
MEDICINA VETERINÁRIA
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SEMANA ACADÊMICA | JORNADA ACADÊMICA | CONGRESSO MINEIRO
MEDICINA VETERINÁRIA
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SEMANA ACADÊMICA | JORNADA ACADÊMICA | CONGRESSO MINEIRO
MEDICINA VETERINÁRIA
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SEMANA ACADÊMICA | JORNADA ACADÊMICA | CONGRESSO MINEIRO
MEDICINA VETERINÁRIA
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SEMANA ACADÊMICA | JORNADA ACADÊMICA | CONGRESSO MINEIRO
MEDICINA VETERINÁRIA
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SEMANA DO CONHECIMENTO | PSICOLOGIA

Seguindo a lógica das semanas
acadêmicas, o curso de Psicologia
realizou a "Semana do
Conhecimento", onde formandos
puderam apresentar aos estudantes
e perante a banca avaliadora seus
trabalhos de conclusão de curso.
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SESSENTA ANOS DE PSICOLOGIA NO BRASIL | PSICOLOGIA

Outra iniciativa importante do curso de Psicologia foi a
ação voltada ao reconhecimento dos sessenta anos da
Psicologia no Brasil. Com o tema "Saberes itinerantes da
Psicologia: Entre a História, as Artes e a Poesia",
palestrantes e estudantes puderam adquirir ainda mais
informações acerca da profissão, da atuação e da história
do curso e seus precursores.
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DIA NACIONAL DA LUTA DA PESSOA COM DEFICIÊNCIA 
 DIÁLOGOS PLURIDISCIPLINARES

Os cursos de Administração, Educação Física, Pedagogia
e Psicologia realizaram live alusiva ao Dia Nacional da
Luta da Pessoa Com Deficiência. Os "Diálogos
Pluridisciplinares" nortearam as falas dos convidados e
palestrantes, além de sensibilizar e levar informações
pertinentes ao tema e à causa junto aos estudantes e
internautas que acompanharam o evento. 
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Os projetos de pesquisa estão abertos a todos os cursos, E tem como
objetivo de cumprir uma das funções primordiais da trajetória universitária,
que é a construção do conhecimento através do fomento de um espaço de
desenvolvimento e formação do jovem pesquisador, orientado por um
pesquisador. A Faculdade Presidente Antônio Carlos de Conselheiro
Lafaiete (UNIPAC) investe no Programa de Bolsas Iniciação Científica
(PROBIC) e no Grupos de Estudos (GEP) para alunos e professores
orientadores, além de outras iniciativas.
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PROBIC | PROGRAMA DE BOLSA DE INICIAÇÃO CIENTÍFICA

O PROBIC, Programa de Bolsa de Iniciação Científica é uma iniciativa da
Instituição e tem como um dos principais objetivos despertar a vocação
científica e incentivar talentos potenciais entre estudantes de graduação,
mediante participação em projeto de pesquisa, orientados por
pesquisador qualificado. Os Projetos no âmbito do Programa são
desenvolvidos em um período de 06 a 12 (doze) meses.
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PROBIC | PROGRAMA DE BOLSA DE INICIAÇÃO CIENTÍFICA

Transmitir ao acadêmico conhecimento de metodologia científica através do estímulo à escrita de projetos de pesquisa,
planejamento e desenvolvimento dos mesmos;
Estimular o desenvolvimento do raciocínio científico, da criatividade e das capacidades analítica, crítica e de síntese
através do incentivo à redação de projetos de pesquisa, de resumos e de artigos científicos;
Melhorar a qualidade do ensino e da extensão na graduação mediante a participação em atividades de pesquisa que
despertam o raciocínio crítico e a proporcionam a vivência interdisciplinar;
Preparar alunos para especialização e pós-graduação mediante a leitura e discussão de artigos científicos e o
aprendizado dos aspectos metodológicos científicos;
Incentivar o aluno a comunicar o conhecimento científico produzido fomentando a participação em congressos e a
publicação de artigos em revistas científicas,
Apoiar financeiramente o aluno através da publicação de editais que contemplem bolsa de iniciação científica.

Outros objetivos do Programa são:
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PROBIC | PROGRAMA DE BOLSA DE INICIAÇÃO CIENTÍFICA
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PROBIC | PROGRAMA DE BOLSA DE INICIAÇÃO CIENTÍFICA

PROJETOS PROBIC 01/2022
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PROBIC | PROGRAMA DE BOLSA DE INICIAÇÃO CIENTÍFICA

PROJETOS PROBIC 02/2022



Pesquisa
ESTA SEÇÃO INCLUI OS PROJETOS DE
PESQUISA DESENVOLVIDOS AO LONGO
DO ANO DE 2022

57

PROBIC | PROGRAMA DE BOLSA DE INICIAÇÃO CIENTÍFICA

PROJETOS PROBIC 02/2022
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II MOSTRA CIENTÍFICA

A II Mostra Científica da

Unipac Lafaiete tem

como objetivo central

despertar a vocação

científica e incentivar

talentos potenciais entre

estudantes de graduação

dos cursos participantes. 

O evento busca promover

a construção do

conhecimento através da

pesquisa, desenvolver a

capacidade científica,

analítica, crítica e

investigativa dos alunos e

fomentar publicações de

artigos científicos dos

acadêmicos da

Instituição.
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II MOSTRA CIENTÍFICA

A II Mostra Científica da Unipac contou com

dezenas de trabalhos de pesquisa científica

de alunos dos diversos cursos oferecidos

pela Instituição, como Administração,

Educação Física, Engenharia da

Computação, Engenharia Civil, Engenharia

de Controle e Automação, Engenharia de

Produção, Engenharia Elétrica, Engenharia

Mecânica, Medicina Veterinária, Pedagogia

e Psicologia.

Confira a seguir os registros de algumas das

apresentações:
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II MOSTRA CIENTÍFICA

A II Mostra Científica da Unipac contou com

dezenas de trabalhos de pesquisa científica

de alunos dos diversos cursos oferecidos

pela Instituição, como Administração,

Educação Física, Engenharia da

Computação, Engenharia Civil, Engenharia

de Controle e Automação, Engenharia de

Produção, Engenharia Elétrica, Engenharia

Mecânica, Medicina Veterinária, Pedagogia

e Psicologia.

Confira a seguir os registros de algumas das

apresentações:
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II MOSTRA CIENTÍFICA

A II Mostra Científica da Unipac contou com

dezenas de trabalhos de pesquisa científica

de alunos dos diversos cursos oferecidos

pela Instituição, como Administração,

Educação Física, Engenharia da

Computação, Engenharia Civil, Engenharia

de Controle e Automação, Engenharia de

Produção, Engenharia Elétrica, Engenharia

Mecânica, Medicina Veterinária, Pedagogia

e Psicologia.

Confira a seguir os registros de algumas das

apresentações:
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II MOSTRA CIENTÍFICA

A II Mostra Científica da Unipac contou com

dezenas de trabalhos de pesquisa científica

de alunos dos diversos cursos oferecidos

pela Instituição, como Administração,

Educação Física, Engenharia da

Computação, Engenharia Civil, Engenharia

de Controle e Automação, Engenharia de

Produção, Engenharia Elétrica, Engenharia

Mecânica, Medicina Veterinária, Pedagogia

e Psicologia.

Confira a seguir os registros de algumas das

apresentações:
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II MOSTRA CIENTÍFICA

A II Mostra Científica da Unipac contou com

dezenas de trabalhos de pesquisa científica

de alunos dos diversos cursos oferecidos

pela Instituição, como Administração,

Educação Física, Engenharia da

Computação, Engenharia Civil, Engenharia

de Controle e Automação, Engenharia de

Produção, Engenharia Elétrica, Engenharia

Mecânica, Medicina Veterinária, Pedagogia

e Psicologia.

Confira a seguir os registros de algumas das

apresentações:
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II MOSTRA CIENTÍFICA

A II Mostra Científica da Unipac contou com

dezenas de trabalhos de pesquisa científica

de alunos dos diversos cursos oferecidos

pela Instituição, como Administração,

Educação Física, Engenharia da

Computação, Engenharia Civil, Engenharia

de Controle e Automação, Engenharia de

Produção, Engenharia Elétrica, Engenharia

Mecânica, Medicina Veterinária, Pedagogia

e Psicologia.

Confira a seguir os registros de algumas das

apresentações:
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II MOSTRA CIENTÍFICA

A II Mostra Científica da Unipac contou com

dezenas de trabalhos de pesquisa científica

de alunos dos diversos cursos oferecidos

pela Instituição, como Administração,

Educação Física, Engenharia da

Computação, Engenharia Civil, Engenharia

de Controle e Automação, Engenharia de

Produção, Engenharia Elétrica, Engenharia

Mecânica, Medicina Veterinária, Pedagogia

e Psicologia.

Confira a seguir os registros de algumas das

apresentações:
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IV MOSTRA CIENTÍFICA | ADMINISTRAÇÃO

O curso de Administração também

realiza uma mostra científica e

esta já se encontra em sua quarta

edição. Os objetivos são os

mesmos da Mostra Científica,

fomentar a cultura da pesquisa

científica entre os estudantes.

Confira a seguir a programação e

os registros de algumas das

apresentações:
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IV MOSTRA CIENTÍFICA | ADMINISTRAÇÃO

Programação e registros de

apresentações de trabalhos

científicos dos estudantes do curso

de Administração durante a Mostra

Científica do curso.
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IV MOSTRA CIENTÍFICA | ADMINISTRAÇÃO

Programação e registros de

apresentações de trabalhos

científicos dos estudantes do curso

de Administração durante a Mostra

Científica do curso.
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IV MOSTRA CIENTÍFICA | ADMINISTRAÇÃO

Programação e registros de

apresentações de trabalhos

científicos dos estudantes do curso

de Administração durante a Mostra

Científica do curso.
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IV MOSTRA CIENTÍFICA | ADMINISTRAÇÃO

Programação e registros de

apresentações de trabalhos

científicos dos estudantes do curso

de Administração durante a Mostra

Científica do curso.
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IV MOSTRA CIENTÍFICA | ADMINISTRAÇÃO

Programação e registros de

apresentações de trabalhos

científicos dos estudantes do curso

de Administração durante a Mostra

Científica do curso.
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A Semana Acadêmica de Medicina

Veterinária / III COMVET / V JAVET

também contou com apresentação

de dezenas de trabalhos científicos

realizados pelos estudantes dos

mais variados períodos do curso.

Confira a seguir a divulgação e

alguns registros das

apresentações:

III COMVET | V JAVET | MEDICINA VETERINÁRIA
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A Semana Acadêmica de Medicina

Veterinária / III COMVET / V JAVET também

contou com apresentação de dezenas de

trabalhos científicos realizados pelos

estudantes dos mais variados períodos do

curso.

Confira a seguir a divulgação e alguns

registros das apresentações:

III COMVET | V JAVET | MEDICINA VETERINÁRIA



Pesquisa
ESTA SEÇÃO INCLUI OS PROJETOS DE
PESQUISA DESENVOLVIDOS AO LONGO
DO ANO DE 2022

74

A Semana Acadêmica de Medicina

Veterinária / III COMVET / V JAVET também

contou com apresentação de dezenas de

trabalhos científicos realizados pelos

estudantes dos mais variados períodos do

curso.

Confira a seguir a divulgação e alguns

registros das apresentações:

III COMVET | V JAVET | MEDICINA VETERINÁRIA
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A Semana Acadêmica de Medicina

Veterinária / III COMVET / V JAVET também

contou com apresentação de dezenas de

trabalhos científicos realizados pelos

estudantes dos mais variados períodos do

curso.

Confira a seguir a divulgação e alguns

registros das apresentações:

III COMVET | V JAVET | MEDICINA VETERINÁRIA



Pesquisa
ESTA SEÇÃO INCLUI OS PROJETOS DE
PESQUISA DESENVOLVIDOS AO LONGO
DO ANO DE 2022

76

A Semana Acadêmica de Medicina

Veterinária / III COMVET / V JAVET também

contou com apresentação de dezenas de

trabalhos científicos realizados pelos

estudantes dos mais variados períodos do

curso.

Confira a seguir a divulgação e alguns

registros das apresentações:

III COMVET | V JAVET | MEDICINA VETERINÁRIA



Extensão
ESTA SEÇÃO INCLUI OS PROJETOS DE
EXTENSÃO DESENVOLVIDOS AO LONGO
DO ANO DE 2022

77

Os projetos de extensão visam a auxiliar a melhoria da

sociedade como um todo, A experiência na extensão é

rica em aprendizados tanto acadêmicos quanto sociais,

o que contribui para a formação de um profissional mais

integrado com as demandas da sociedade.

A Extensão tem por objetivo

atender às necessidades da

sociedade. Para isso, utiliza-se

dos conhecimentos adquiridos

com o Ensino e a Pesquisa,

além do que se aprende na

própria atividade extensionista,

para servir às carências sociais.

Seja através de ações pontuais

ou projetos fixos, como os

elencados ao lado, nossa

Instituição fomenta e pratica a

extensão em seus mais

variados níveis.

Poder contribuir para o

desenvolvimento da sociedade

através de uma melhor

preparação dos futuros

profissionais nos motiva e

reafirma nosso papel enquanto

IES.
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Oferecer ensino diferenciado e

ainda contribuir para o

desenvolvimento de negócios

inovadores e tradicionais na

região fazem parte da nossa

missão.

A Alpha Consultoria Júnior em

Gestão de Pessoas é um projeto

de extensão idealizado pela

Direção Acadêmica e tem como

objetivo aliar conhecimento e 

 prática, através de consultoria 

 a empresas da região,

workshops, treinamentos, e

parcerias, dentre outros.

ALPHA CONSULTORIA JÚNIOR
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ALPHA CONSULTORIA JÚNIOR
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ALPHA CONSULTORIA JÚNIOR
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A Clínica de Psicologia Vera

Tamm de Andrada é a clínica

escola do curso de Psicologia e  

realiza atendimentos gratuitos

a toda a população. Encontros

individuais ou em grupo,

presenciais ou virtuais, e

também em instituições.

CLÍNICA ESCOLA DE PSICOLOGIA
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A partir de sua abertura, a clínica escola realizou incontáveis atendimentos a

centenas de pessoas que procuraram os serviços oferecidos de forma gratuita.

Aqui estudantes dos últimos períodos do curso, orientados pelos professores,

realizam as escutas aos pacientes dentro das diversas abordagens estudadas

em sala de aula, prestando um significativo serviço à comunidade local e de

toda a região.

CLÍNICA ESCOLA DE PSICOLOGIA
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Algumas das frentes de atuação da Clínica Escola de Psicologia Vera Tamm de Andrada.

CLÍNICA ESCOLA DE PSICOLOGIA
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A policlínica do curso de Medicina

Veterinária constitui importante

local de aprendizagem e

prestação de serviços de

qualidade à população.

Atendendo animais de pequeno,

médio e grande portes, é capaz de

aliar o que há de melhor no ensino e

na prática orientados à extensão.

Durante anos de atuação, já

formou centenas de Médicos

Veterinários e realizou um

incontável número de

atendimentos e procedimentos a

preços acessíveis, seja em suas

dependências ou in loco sob

demandas específicas.

POLICLÍNICA VETERINÁRIA
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POLICLÍNICA VETERINÁRIA
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POLICLÍNICA VETERINÁRIA

Neste destaque, o Outubro Rosa Pet, realizado em

conjunto com o Dia da Família, onde nossos

estudantes de Medicina Veterinária realizaram

diversos atendimentos gratuitos.

A extensão norteia diversos projetos realizados pela

Instituição. Nada mais justo que o reconhecimento,

por anos consecutivos, como Instituição Socialmente

Responsável. 
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DIA DA FAMÍLIA

O Dia da Família consistiu em evento gratuito e

voltado à comunidade, onde os estudantes de

Educação Física e Pedagogia puderam aplicar na

prática os conceitos adquiridos em salas de aula e

laboratórios de seus respectivos cursos.

Centenas de pessoas entre crianças, adultos e idosos

se divertiram, participaram de atividades ludo-

pedagógicas, receberam avaliações posturais, de

IMC, de alongamento e muitas outras.

No mesmo dia também ocorreu outra atividade de

Extensão nas dependências da Instituição, o Outubro

Rosa Pet, levando atendimento gratuito realizado

pelos estudantes de Medicina Veterinária às pets da

população. O evento foi realizado em parceria e

concomitantemente a outras IES por todo o Estado.
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CAFÉ COM AFETO

O Projeto Café com Afeto contou com

participação especial dos estudantes de

Psicologia para abordar um tema muito

importante e relevante nos últimos tempos junto

aos funcionários do setor administrativo da

Instituição: Comunicação Não-Violenta. O

professor Alex Resende conduziu a palestra em

formato de bate-papo.
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CAFÉ COM AFETO PARA LÍDERES

A aluna do 10º período do

curso de Psicologia, Rovânia

Fajardo falou sobre

"Liderança pós pandemia"

para os gestores

administrativos,

coordenadores de curso e

diretores da Unipac.

O encontro faz parte do

projeto Café com Afeto, que

teve edição especial voltada

para as lideranças internas

da instituição.

A atuação da estudante

durante as explanações é

mais um exemplo da

aplicação exitosa dos

conceitos adquiridos em

sala de aula.



Extensão
ESTA SEÇÃO INCLUI OS PROJETOS DE
EXTENSÃO DESENVOLVIDOS AO LONGO
DO ANO DE 2022

90

APP PAIP SYSTEM

Professores, egresso e aluno da

Unipac Lafaiete se unem na

criação de aplicativo para

monitorar atletas de alto

desempenho. O PAIP System

está sendo utilizado por

diversas equipes nacionais de

esportes diversos.

O aplicativo PAIP System

(Performance Analysis and

Injury Prevention) foi idealizado

pelos professores da instituição

Marcelo Fonseca, pelo

coordenador do curso de

Engenharia da Computação,

professor Jean Carlo, em

parceria com o ex-aluno de

Engenharia de Controle e

Automação, Felipe Moraes

Faria e pelo aluno de

Engenharia da Computação,

Alisson Matheus.

O aplicativo tem como objetivo

monitorar de forma prática,

segura e assertiva a

performance do atleta de alto

desempenho e o fornecimento

de dados suficientes para

trabalhar na prevenção de

lesões.

No registro, alguns cliques

durante a apresentação do App

aos estudantes.
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DIA MUNDIAL DA SAÚDE

A Unipac Lafaiete esteve presente,

juntamente com a Secretaria

Municipal de Saúde, no evento em

comemoração ao Dia Mundial da

Saúde.

Os acadêmicos do curso de

Educação Física  realizaram

medição de índice de massa

corporal, os alunos de Medicina

Veterinária deram informações e

orientações sobre doenças

causadas pelo consumo de leite in

natura, sobre leishmaniose e

esporotricose. Já o curso de

Psicologia realizou cadastros para

atendimento na Clínica Escola de

Psicologia, o atendimento é

gratuito, feito pelos alunos com

supervisão dos professores e a

Pedagogia ofereceu um espaço

lúdico para crianças realizarem

brincadeiras, jogos e atividades

pedagógicas.
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I FÓRUM DE SAÚDE MENTAL

A Unipac Lafaiete, através do curso de

Psicologia e da Clínica Escola de Psicologia,

sediaram o I Fórum Municipal de Saúde Mental.

O tema foi "A política de saúde mental como

direito: pela defesa do cuidado em liberdade,

rumo a avanços e garantias dos serviços na

atenção psicossocial no SUS" e as propostas

levantadas durante o evento, sobretudo a partir

da participação dos professores do curso,

poderão, em breve, integrar políticas públicas

voltadas para a saúde mental.
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DIA DA LUTA ANTIMANICOMIAL

O Dia da Luta Antimanicomial foi marcado por

uma live que contou com diversas convidadas

influentes na área, além de estudantes de

psicologia e profissionais que atuam na área de 

 toda a região. Os debates foram mediados por

professoras do curso de Psicologia que, junto

das convidadas, lançaram novos olhares sobre a

temática do dia.
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PRÁTICA DE RELAÇÕES INTERPESSOAIS "SOMOS TODOS UM"

Estudantes do 7o. e 8o. períodos do curso de

Pedagogia, acompanhados de professores e

demais convidados ministraram palestra com o

tema "Relações interpessoais e Administração

de conflitos" e dinâmicas de grupo para os

integrantes do corpo docente e demais

servidores da Escola Estadual Monsenhor Horta.

As ações fazem parte do Projeto Prática de

Relações Interpessoais "Somos Todos Um".
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PROJETO | CONTABILIDADE | BALANÇO PATRIMONIAL

Estudantes do curso de

Administração participaram de

projeto de extensão da

disciplina de Contabilidade, com

o objetivo de auxiliar empresas

da região a realizar balanços

patrimoniais. No destaque a

apresentação dos estudos e

diagnósticos realizados pelos

estudantes para duas empresas

da região.

Este projeto de extensão teve

como objetivo capacitar

empresários e gestores sobre as

informações que podem ser

obtidas do Balanço Patrimonial.

Foi desenvolvido pelos alunos

do curso de Administração, do

primeiro semestre de 2022. O

público alvo foi empresários e

gestores de empresas da cidade

de Conselheiro Lafaiete e

cidades vizinhas. O seu

desenvolvimento buscou

fortalecer as empresas da

região, pois teve o propósito de

mostrar a relevância das

informações do balanço

patrimonial para a tomada de

decisão, levando gestores a

tomar decisões assertivas para

o crescimento e manutenção da

empresa no mercado onde atua. 
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PROJETO | IDENTIFICAÇÃO DE PERFIS DE GESTÃO

Outro projeto de extensão que conta com a

participação dos estudantes de Administração

busca identificar os perfis de gestão de

comerciantes e empresários da região, além de

interliga-los com as teorias organizacionais e

com os perfis de liderança. 

O púbico-alvo do projeto é formado por

empresários, gestores e funcionários de

empresas da cidade de Conselheiro Lafaiete e

região.

Buscou-se auxiliar os empresários da região a

compreender o perfil de gestão que está sendo

realizado no intuito de apontar caminhos para

aperfeiçoar a forma de liderar equipes.

Assim foi realizada uma pesquisa exploratória

que levantou as principais teorias sobre o tema e

aprofundamento de estudos para obtenção de

conhecimento pelos alunos das teorias.

Todas as etapas, conforme cronograma de

execução, foram avaliadas obtendo como

satisfatória a conclusão de cada etapa.

A avaliação final é realizada com a apresentação

da análise dos perfis e diagnósticos para os

empresários e as sugestões de melhorias.
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CARTILHA | O QUE É O DIREITO

Estudantes do curso de Direito criaram cartilha

explicativa apresentando a área do direito, os

ramos de atuação e as possibilidades do

mercado.

O objetivo é orientar ao público interessado na

área suas especificidades e desfazer alguns

mitos.

No detalhe, alguns registros da apresentação

realizadas pelos estudantes durante aula de

apresentação do projeto.
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SETEMBRO AMARELO | VALORIZAÇÃO DA VIDA

O professor do curso de Psicologia e

coordenador da da Clínica Escola do

curso participaram de ação do Emmap -

CL, em alusão ao Setembro Amarelo,

mês para a valorização da vida.

Durante o evento o professor ministrou

palestra para estudantes de duas

escolas da cidade, além de  professores

das mesmas e comunidade local.

Os estudantes do curso realizaram blitz

no local abordando a temática, além de

divulgar os atendimentos gratuitos

realizados pela Clínica Escola de

Psicologia da Instituição.
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PLATAFORMA DE ENSINO DE ROBÓTICA UTILIZANDO
PENSAMENTO COMPUTACIONAL

A Escola Estadual Narciso de Queirós foi

escolhida para receber um dos projetos

de extensão da Instituição. Trata-se de

uma plataforma de ensino de robótica

utilizando pensamento computacional.

O projeto consiste na criação de uma

plataforma desenvolvida para facilitar o

ensino de física na escola.

A estudante de Engenharia Elétrica

RIULAILLY SCHIAVIANI é executora do

projeto, em conjunto com o professor

Alisson Santos. O projeto é uma

iniciativa dos cursos de Engenharia da

Computação, Engenharia Elétrica e

Engenharia de Controle e Automação.

Nos detalhes, a apresentação do projeto

aos professores da escola e reunião de

apresentação com a direção do

educandário.
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TECENDO OLHARES SOBRE A INCLUSÃO

Nosso curso de Pedagogia, em parceria com

Prefeituras da região, realizou capacitação

dos profissionais da área de apoio à inclusão

das escolas municipais.

O objetivo era ampliar os conhecimentos

sobre a legislação específica da área, além de

conhecer e desenvolver novas estratégias

para o auxílio da pessoa portadora de

necessidades especiais.

O primeiro módulo do programa "Tecendo

Olhares Sobre a Inclusão" contou com

encontros virtuais e um encontro presencial.

O Professor Fabrício dos Santos, pesquisador

na área de Inclusão e as Professoras Simone

Regina Miranda e Vanessa Mara Tavares

realizaram intervenções com o objetivo de

externar os conhecimentos da Instituição e do

curso de Pedagogia aos profissionais do

ensino da região.
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OAB NA PRAÇA

Nossos estudantes de Direito

participaram da edição 2022 do "OAB

na Praça". 

Durante o evento os estudantes

acompanhados dos

professores/advogados prestaram

orientações jurídicas à população de

forma gratuita. 

O OAB na Praça é uma realização da

OAB de Conselheiro Lafaiete e

reafirma o compromisso da entidade

com a prestação de importantes

serviços aos cidadãos.
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PRINCÍPIOS DE MINERALOGIA | ESTEC

Juntamente com a professora

Adriana Samara, os alunos do curso

de Engenharia de Minas,

participaram, na última sexta-feira,

de um projeto de extensão na escola

técnica Estec.

O objetivo do trabalho foi apresentar

aos alunos da referida escola os

princípios da mineralogia, bem como

sua aplicação no âmbito industrial.

Vários minerais foram apresentados

pelos nossos graduandos,

evidenciando a interação com os

alunos dos curso técnico.
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MINICURSO DE ROBÓTICA

A Coordenação de Pesquisa e

Extensão, juntamente com as

coordenações dos cursos de

Engenharia da Comutação e

Engenharia de Controle e

Automação promovem,

anualmente, o Minicurso de

Robótica.

O minicurso é teórico e prático,

ocorre nas instalações dos

laboratórios dos cursos, é

gratuito e aberto à comunidade

em geral.

A agenda do minicurso vai parte

dos conceitos introdutórios ao

mundo da robótica aos

experimentos, montagens e

programação dos robôs.

Sucesso em todas as edições,

sobretudo entre os mais jovens,

o minicurso tem duração média

de seis horas e serve para

introduzir o pensamento lógico e

criativo, tão importante para a

vida profissional, sobretudo, nas

mentes dos participantes.
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AS atividades culturais, de lazer e bem-estar,

fazem parte da vida acadêmica e podem

contribuir para a rede de relacionamentos e as

conexões sociais. 

Em comemoração ao Dia das Crianças, recebemos a visita dos

alunos da Escola Meridional, acompanhados da Diretora

Cleide, na Brinquedoteca, laboratório do curso de Pedagogia,

na Academia do curso de Educação Física e demais

laboratórios, a ação foi desenvolvida por estudantes dos

cursos de Pedagogia e Educação Física. 

Foi um dia de muitas brincadeiras e diversão!
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O 20h20 é mais um projeto de iniciativa

da Direção Acadêmica e tem como

objetivo ajudar nossos estudantes no

desenvolvimento de habilidades e

competências comportamentais.

Durante o intervalo, alunos dos mais

variados cursos recebem uma

verdadeira tempestade de soft skills,

ampliando sua cultura, seu repertório,

sua capacidade acadêmica e

profissional.
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A primeira edição do 20h20

abordou o tema "Comunicação e

Oratória". No detalhe, alguns

registros do encontro.
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A segunda edição do 20h20

abordou o tema "Pensando

Inteligente - A Importância da

Inteligência Emocional". No detalhe,

alguns registros do encontro.
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A terceira edição do 20h20 abordou

o tema "Como se Preparar para

Uma Entrevista de Emprego". No

detalhe, alguns registros do

encontro.
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ACADEMIA DO ESTUDANTE

Estudantes e funcionários da Instituição passaram a contar com

academia gratuita para realizar suas atividades físicas indoor!

A Academia do Estudante, mais um laboratório do curso de Educação

Física, já está funcionando e pronta para receber quem deseja se

exercitar e cuidar da saúde.

Inicialmente o funcionamento será de segunda a sexta, entre 16h e 19h.
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1º TRIATHLON ADAPTADO

O 1º Triathlon Adaptado ocorreu na Academia Contorno do Corpo,

em parceria com a Unipac Lafaiete.

Estudantes e comunidade em geral puderam participar do evento.
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GYMNAESTRADA, FESTIVAL DE GINÁSTICAS

O Gymnaestrada, Festival de Ginásticas do curso de Educação Física, foi inspirado

na Gymnaestrada, que é o maior evento de ginástica não competitiva do mundo.

Idealizado e organizado pela professora Maria Teresa Sudário, o festival valoriza a

diversão, a interação, a amizade e, claro, a cultura corporal de movimento. Os

alunos fizeram apresentações de Ginástica Geral, Ginástica Rítmica, Jump, Ritbox,

Yoga, Ginástica Laboral e Treinamento Funcional.
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INTERVALO CULTURAL

A Instituição promoveu, no ano

de 2022, o Intervalo Cultural,

idealizado pela Direção

Acadêmica, que fomenta a

cultura e enaltece as raízes

culturais e sociais da região.

Em sua primeira edição, o Grupo

Lesma Poesia apresentou um

sarau poético junto aos

estudantes.
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INTERVALO CULTURAL

A Unipac realizou em 2022 o I Arraiá. O evento fez parte do projeto Intervalo Cultural, que

tem como objetivo estimular nos alunos uma maior interação com a cultura e a arte local e

regional. 

A professora Ana Carolina Chaves, diretora acadêmica da Unipac Lafaiete revelou que

acredita muito em um ambiente universitário para além da sala de aula, que cria memórias

afetivas, gera vínculos de amizade e proporciona também cultura, arte e diversão.
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I PEDAL DA FÉ

O I Pedal da Fé consistiu em

passeio ciclístico que

percorreu aproximadamente 5

km de distância, entre a Praça

do Cristo e a Basílica do

Sagrado Coração de Jesus. No

evento foram arrecadados

centenas de kilos de alimentos

não perecíveis para doação às

comunidades carentes. Na

linha de chegada o padre da

Basílica abençoou os cliclistas

e suas bikes, além dos

corredores.
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2º JORNADA GB DO MEIO AMBIENTE

A Unipac Lafaiete partcipou da

abertura da 2º Jornada GB do

Meio Ambiente, na Escola

Estadual Geraldo Bittencourt.

Nosso professor André Luciano de

Carvalho, Doutor em Recursos

Hídricos e Ambientais, Mestre em

Geotecnia Ambiental, apresentou

a palestra "Gestão de Resíduos

Sólidos".

Professor André provocou

diversas reflexões sobre o

impactos das nossas ações no

meio ambiente, além de reforçar a

importância da educação para

gerar um comportamento

socioambiental mais responsável.
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Por meio de inúmeras ações, a Faculdade Presidente

Antônio Carlos de Conselheiro Lafaiete reafirma seu

compromisso social entre estudantes, docentes e

comunidade, sustentado pelo tripé Ensino, Pesquisa e

Extensão. Assim, a instituição amplia os espaços do

saber, de modo que o pensar e o fazer acadêmicos sejam

compartilhados e socializados para além da sala de aula,

ultrapassando os limites da sala de aula.


