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Curso:
DOCENTES

Nome do Docente Titulagdo $$gg2|eh0 \E/m;llfle%aticio
ALEX VITORINO Especializacdo Horista CLT

Alfredo Ganime Junior Especializacdo Parcial CLT

Alisson Rodrigo dos Santos Mestrado Horista CLT

André Luciano de Carvalho Doutorado Parcial CLT

Darlan Roberto dos Santos Doutorado Horista CLT

DENISE FONSECA PEREIRA Mestrado Horista CLT

Eugenio Pacelli de Oliveira Alves Mestrado Horista CLT

Fernando Victor Martins Rubatino Doutorado Parcial CLT

Tempo de vinculo ininterrupto do docente com o curso
(em meses)

48 Més(es)
42 Més(es)
54 Més(es)
60 Més(es)
42 Més(es)
30 Més(es)
30 Més(es)

12 Més(es)



Grace Marisa Miranda de Paula Mestrado Parcial CLT 30 Més(es)

Jean Carlo Mendes Mestrado Parcial CLT 54 Més(es)
José André Gomes Junior Especializacdo Horista CLT 54 Més(es)
JOSE DIMAS DE ARRUDA Mestrado Parcial CLT 30 Més(es)
Luciana Maria Margoti Mestrado Parcial CLT 7 Més(es)

Luciano Rodrigues dos Anjos Mestrado Horista CLT 60 Més(es)
MAURICIO VIEIRA Especializacdo Parcial CLT 48 Més(es)
NATALIA ALCANTARA DA SILVA  Mestrado Horista CLT 36 Més(es)
RICARDO MARQUES NICOLAU Mestrado Horista CLT 36 Més(es)
STI_E\EQN WILLIAN OLIVEIRA DA Mestrado Parcial CLT 36 Més(es)
Suzanne Emanuelle Tavares Mestrado Horista CLT 1 Més(es)

Thiago Cristian Barbosa Nunes Especializagdo Parcial CLT 42 Més(es)

CATEGORIAS AVALIADAS
ANALISE PRELIMINAR

1. Informar nome da mantenedora.

Fundacdo Presidente Antonio Carlos — FUPAC
2. Informar o nome da IES.

Faculdade Presidente Antdnio Carlos de Conselheiro Lafaiete

3. Informar a base legal da IES, seu enderego e atos legais.

Base Legal da Mantenedora:

Base legal: Lei de Criacdo N° 3.038/1963;

Lei Alteracéo de Denominacéo: N° 3.871/1965;

Estatuto: Registrado sob o n.° 119.274, livro A, no registro 09, no Cartério de Registro Civil das Pessoas Juridicas de Belo Horizonte/MG.
CNPJ: 17.080.078/0001-66

Endereco: Rua Engenheiro Carlos Antonini,122. Bairro S&o Lucas. Belo Horizonte

/ MG - CEP: 30.240-280

Representante da Mantenedora: Fabio Afonso Borges de Andrada - Presidente

Natureza Juridica: 306.9: Fundagéo de Direito Privado, sem fins lucrativos

Atos Legais Mantida:

Credenciada com amparo nas Leis Estaduais 14.202 de 27/03/2002 e 14.949 de 09/01/2004.

Recredenciamento - Recredenciada através da Portaria 1.302 de 17/11/2016. Recredenciamento prorrogado nos termos do § 1°, artigo 11, do Decreto 9235 de
15/12/2017, publicado no D.O.U. em 18/12/2017. Processo e-MEC N° 201925998. C6digo da Mantida no E-MEC: 15453

4. Descrever o perfil e a missdo da IES.

A IES se caracteriza como Faculdade de pequeno porte e propaga como missdo “““Formar profissionais socialmente responsaveis, capazes de estender a
comunidade em que vivem os conhecimentos das ciéncias, contribuindo para o desenvolvimento social e cultural da regido, do Estado e do Pais™.
Divulga ainda a seguinte visdo: ““Ser uma institui¢do de Ensino Superior de referéncia na regido e no Estado de Minas Gerais, buscando o continuo
aprimoramento e desenvolvimento do ensino e da extensdo”.

A IES dissemina os seguintes Valores/Principios de Qualidade: Integridade; Competéncia; Aspiragéo de crescimento profissional, pessoal e institucional;
Valorizagéo de desempenho; Integracdo; Comprometimento com a comunidade;

Vocacdo para prestar servigos.

Seus objetivos institucionais séo:

a) Garantir a efetividade da Avaliacéo Institucional como instrumento de gest&o;

b) Assegurar que a comunidade académica perceba a Avaliagdo Institucional como instrumento participativo no aperfeicoamento da Instituigao;

) Assegurar que a misséo, os objetivos, as metas e os valores da Instituicdo estejam contemplados nas politicas de ensino e extensao;

d) Reformular o Programa de Nivelamento;

e) Melhorar a Gestéo do Corpo Docente e Técnico —administrativo;

g) Melhorar o desempenho académico;

h) Garantir eficacia nos processos de comunicagao internos e externos;

i) Garantir infraestrutura fisica laboratorial, de biblioteca, tecnolégica, salas de aula e administrativa que atenda as necessidades dos cursos ofertados;

J) Capacitar o Corpo Técnico Administrativo e Docente;

k) Melhorar o Clima Organizacional;

1) Buscar Inovagdo Tecnolégica Continua;

m) Aumentar receita;

n) Reduzir custos; e

0) Aumentar rentabilidade.

A proposta de desenvolvimento institucional continuo da Faculdade esta fundamentada na sua missdo, nos seus objetivos e metas institucionais, como também na
competitividade de mercado no segmento da educagao superior, e abrange especificamente a graduacéo (bacharelados e licenciaturas).

Com vistas a projecéo para o aperfeigoamento da estrutura académica e o constante crescimento institucional, os objetivos e as metas sdo apresentados, a partir de
politicas internas, delineando o que a Institui¢do pretende alcancar no periodo contemplado no seu Plano de Desenvolvimento Institucional.

5. Verificar, a partir dos dados socioecondmicos e ambientais apresentados no PPC para subsidiar a justificativa apresentada pela IES para a existéncia do
curso, se existe coeréncia com o contexto educacional, com as necessidades locais e com o perfil do egresso, conforme o PPC do curso.




O municipio de Conselheiro Lafaiete situa-se no dorso central do Espinhaco, Serra da Mantiqueira, situada na macrorregido metropolitana de Belo Horizonte, no
Estado de Minas Gerais, estando equidistante, num raio de 600 Km, dos principais centros consumidores do Brasil.

O municipio de Conselheiro Lafaiete pertence a Mesorregido Metropolitana de Belo Horizonte, integrante das 12 mesorregides, e estd precisamente localizado no
Alto Paraopeba. A &rea do Alto Paraopeba é composta por 23 municipios.

Desses municipios ha uma parte especifica, formada por sete municipios pertencentes ao primeiro consércio publico de Minas Gerais, que recebe o0 nome de
Consdrcio de Desenvolvimento do Alto Paraopeba — CODAP — sendo estes: Congonhas, Conselheiro Lafaiete, Jeceaba, Ouro Branco, Sdo Bras do Suagui, Belo
Vale e Entre Rios de Minas.

Segundo o IBGE (2021) Minas Gerais possui uma Populacéo estimada de 21.292.666 pessoas (2020) e uma populagao de 19.597.330 de acordo com o Gltimo
censo realizado, apresentando IDHM 2010: 0,761, Densidade demogréfica (2010): 314,69 hab/Km? e PIB per capita de R$ 16.555,58.

O territorio ocupa uma area de 370,246 kmz2, em dois distritos, a Sede e o distrito de Buarque Macedo, constituidos por 98 bairros e comunidades rurais. Tendo
como municipios limitrofes: Norte: Congonhas e Ouro Branco, Leste: Itaverava e Santana dos Montes; Sul: Cristiano Otoni, Oeste: Queluzito e Sdo Bras do
Suagui.

O municipio de Conselheiro Lafaiete, bem como boa parte de sua Microrregido, tem na regido o principal érgdo articulador para o desenvolvimento denominado
“Consorcio Intermunicipal do Alto Paraopeba — CODAP”, criado para receber investimentos da ordem de R$ 2,4 bilhdes (inicialmente s6 da Gerdau), e que hoje
soma também recursos financeiros de empresas como a Vallourec & Sumitomo Tubos do Brasil (VSB), Ferrous, VVale S/A, Companhia Sidertrgica Nacional
(CSN) que ultrapassam a casa dos R$ 25 bilhdes.

Assim, a atuacdo da Faculdade com a oferta de cursos de graduacéo e pds-graduagéo presenciais atende uma demanda regional. Sua presenga e beneficios se
estendem pelos varios municipios que compdem a regido. Assim a presenca da IES encontra amparo na tendéncia de oferta de Instituigdes de Ensino que atendam
a regides ou microrregides que se encontram em processos de desenvolvimento econdmico e social e necessitam de méo de obra e capital humano qualificados
para colaborar na promogé&o deste desenvolvimento, servindo as empresas, instituicdes publicas e aos cidaddos de uma forma ampla.

A ideia de criagdo do curso de Engenharia Elétrica surgiu a partir da observacdo e anélise da realidade vivenciada no Brasil, mais especificamente, no Estado de
Minas Gerais. E grande o potencial do mercado de trabalho para o engenheiro eletricista em Minas Gerais e em especial na regido do Alto Paraopeba, o qual é
constituido principalmente pela indUstria de mineragéo e siderurgia. Esses setores apresentam percentuais considerdveis de consumo energético e o conhecimento
de sistemas elétricos de poténcia, bem como das alternativas para a otimizagao do consumo, racionalizando seu uso. Tais tarefas demandam o conhecimento e
atuacdo do engenheiro eletricista.

A demanda crescente pela Engenharia Elétrica decorre fundamentalmente de seu papel estratégico para o aumento da competitividade industrial, fornecendo meios
para inovar e otimizar o consumo energético com modelos de gestdo organizacionais que buscam melhorias continuas, qualidade da energia elétrica,
desenvolvimento integrado de produtos, reducdo permanente de custos, integracéo de fungdes, sistemas de informagéo vinculados, analise eletromagnética e
compatibilidade eletromagnética, organizagéao do trabalho através de implementagéao de equipes de trabalho, requalificacdo da mao-de-obra, participagéo e
mobilizagdo da inteligéncia dos trabalhadores diretos.

As novas indUstrias tendem a nascer ja totalmente automatizadas. A automatizagdo muda o perfil dos trabalhadores. Os trabalhadores ndo usam mais a forga fisica
para executar os processos industriais. Ao contrario, usam sua capacidade de projetar, instalar e manter os sistemas automatizados, para a realizagéo do trabalho.
O engenheiro eletricista tem espaco de trabalho em toda e qualquer indistria, independentemente de sua forma de produgdo, e, também, em aplicagdes nao-
industriais, uma vez que praticamente todos os sistemas dependem de energia elétrica para seu funcionamento.

A concepgéo do curso de Engenharia Elétrica da Faculdade Presidente Ant6nio Carlos de Conselheiro Lafaiete objetiva atender as solicitagdes comuns do perfil de
exceléncia do engenheiro e habilitar o egresso para atuar de forma empreendedora na gestdo, na administragdo, na implantagéo, na integragéo e no projeto de
sistemas elétricos.

6. Redigir um breve histérico da IES em que conste: a criagdo; sua trajetéria; as modalidades de oferta da IES; o nimero de polos (se for o caso); o
ntmero de polos gue deseja ofertar (se for o caso); o nimero de docentes e discentes; a quantidade de cursos oferecidos na graduagdo e na pés-graduagao;
as areas de atuacdo na extensdo; e as areas de pesquisa, se for o caso.

A Faculdade Presidente Antonio Carlos de Conselheiro Lafaiete é uma das instituicdes de Ensino Superior mantidas pela Fundagdo Presidente Antonio Carlos
(FUPAC), entidade sem fins lucrativos, com sede e foro na cidade de Belo

Horizonte — MG.

A Faculdade iniciou suas atividades em 1997 com o Curso Superior de Tecnologia em Processamento de Dados sendo transformado em (2001), em Sistemas de
Informagdo. A oferta deste curso atendeu grande anseio da comunidade na época, ja que a area de tecnologia crescia exponencialmente na regido, em funcéo do
advento da globalizacéo e da instalagdo e expansdo de grandes empresas mineradoras e siderdrgicas instaladas no Alto do Paraopeba, que necessitavam de méo de
obra especializada para ocupar os postos de trabalhos.

A instalacéo oficial da FUPAC no municipio de Conselheiro Lafaiete foi concretizada ap6s convénio firmado com a Prefeitura Municipal. Inicialmente a
Institui¢do foi credenciada como Faculdade de Tecnologia e Ciéncias de Conselheiro Lafaiete —\FATEC, e constituiu-se posteriormente, através do Decreto n®
41.808 de 07 de agosto de 2001, publicado no Diario Oficial de Minas Gerais em 08 de agosto de 2001, como o Campus VIII, da Universidade Presidente Antonio
Carlos - UNIPAC, institui¢do multicampi vinculada ao Sistema Estadual de Ensino de Minas Gerais.

Entretanto, em setembro de 2008, por forca de decisdo do Supremo Tribunal Federal, que declarou inconstitucionais alguns artigos da Constitui¢do do Estado

de Minas Gerais, todas as IES’s mantidas pela Fundacéo Presidente Ant6nio Carlos (além de outras fundag@es educacionais de Minas Gerais) passaram a integrar
o Sistema Federal de Ensino. Sendo assim, a partir de 2009, iniciaram-se os procedimentos para migra¢do das IES’s da FUPAC para o referido Sistema

Federal. Durante essa migrag&o, 6 campi foram desmembrados da UNIPAC e passaram a constituir Faculdades — unidades independentes — sendo uma delas a
Faculdade Presidente Ant6nio Carlos de Conselheiro Lafaiete.

Com seus prop6sitos de crescimento e continuidade, alicer¢ada nos preceitos de responsabilidade social e ambiental, aproximando-se cada vez mais da
comunidade e promovendo a necesséria alianca entre o ensino e extenséo e sempre a frente das necessidades educacionais, sociais e mercadolégicas da regido a
Faculdade Presidente Antonio Carlos de Conselheiro Lafaiete, foi expandindo-se e implantando novos cursos. Em 2002 foram criados os cursos de Educacédo
Fisica, Engenharia da Computagao e Terapia Ocupacional. Em 2003 os cursos de Administracdo, Comunicacéo Social e Enfermagem. Em 2005 criou-se 0s cursos
de Engenharia da Produgéo, Engenharia de Seguranca do Trabalho e Medicina Veterinaria. Em 2006 os cursos de Engenharia de Minas e Normal Superior
(transformado em Pedagogia no ano de 2010), em 2008 os cursos de Engenharia de Controle e Automagao e Engenharia Industrial Mecanica. No ano de 2014 foi
criado o curso de Engenharia Civil, em 2016 o curso de Psicologia e em 2017 o curso de Engenharia Elétrica. Em 2018 implantou-se o Curso Superior de
Tecnologia em Gestdo de Recursos Humanos e 2022 o Curso de Direito.

Desde sua criacdo em 1997, a Faculdade vem formando profissionais com as competéncias técnicas e comportamentais necessarias para contribuirem de forma
responsével com o desenvolvimento social, cultural e econémico da cidade de Conselheiro Lafaiete e regido, firmando-se como Institui¢do de Ensino Superior
socialmente responsavel, promovendo a incluso e sua aproximagdo com a comunidade por meio de suas atividades. Além disso, a Faculdade mantém continuos
projetos de extens&o que promovem o estreitamento dos lagos com a comunidade buscando uma maior integracdo com a sociedade de Conselheiro Lafaiete,
acreditando que ao transpor os muros da academia dissemina conhecimento de forma justa e igualitéria.

7. Informar 0 nome do curso (se for CST, observar a Portaria Normativa n® 12/2006).

Curso de Bacharelado em Engenharia Elétrica.

8. Indicar a modalidade de oferta.

O curso de Engenharia Elétrica é ofertado na modalidade presencial, com oferta de disciplinas on-line (EaD) no limite inferior a 20%.

9. Informar o endereco de funcionamento do curso.

O curso de Engenharia Elétrica é ofertado na Rodovia MG 482 — Km 03, Bairro Gigante - Conselheiro Lafaiete — MG.
10. Relatar o processo de construgdo/implantacdo/consolidacéo do PPC.

A construgdo do PPC se deu a partir dos aspectos geogréaficos, socioculturais em que se encontra a IES e foi elaborado em conformidade com a Lei 9.394/96 (Lei
de Diretrizes e Bases da Educagao Nacional — LDB) e com as normas dela decorrentes, emanadas pelo Ministério da Educacéo e Pelo Conselho Nacional de
Educacdo na forma de pareceres e resolucoes especificas.

Dessa forma, o Projeto Pedagdgico do Curso se estrutura a partir da legislacéo, da Resolucdo CNE/CES n° 02 de 24 de abril de 2019 e dos principios béasicos
subjacentes ao processo educativo, fundamentado pela reflexdo, pela solidez e integracéo do conhecimento, ndo apenas como conhecimento acumulado ao longo
da histéria, quer sejam eles cientificos ou empiricos. Expressa o compromisso do curso a partir dos fundamentos politicos, filos6ficos e pedag6gicos adotados,
tanto na execucao do trabalho pedag6gico do curso, como nivel de gerenciamento da Faculdade Presidente Ant6nio Carlos de Conselheiro Lafaiete.



Partindo, contudo, do reconhecimento do papel fundamental da Instituicdo de ensino, (re)significacéo, producéo e socializagédo do conhecimento, ndo apenas como
conhecimentos, mas também como valores, atitudes e habilidades que se socializam a partir da escola, entendendo que o processo de formagéo do sujeito deva
atingir uma dimenséo histérica, politica e sociocultural, que Ihe forneca competéncias para compreender, interpretar e interagir na sociedade, enquanto cidadéo
participante da construcéo de sua formacéo, além de direcionar o seu exercicio profissional na comunidade.

O projeto pedagégico do curso preocupa-se com um curriculo formador, procurando desenvolver dimensdes de novos campos do saber, novas competéncias e
novas habilidades. Nessa dire¢do e processo, 0 Nucleo Docente Estruturante do Curso dialoga e discute sobre o Projeto Pedagégico, com a intencionalidade de
aprimora-lo, na perspectiva de uma pratica pedagégica, que atenda a demanda sociocultural e educacional da regi&o.

Nessa concepcdo, 0 NDE do Curso buscou sempre a construcéo coletiva, visando a reflexéo e agdo dos envolvidos. Nesse sentido, apresenta seu Projeto
Pedagdgico, acreditando que a reflexdo e planejamento das acdes pensadas neste projeto serd uma pratica permanente. Para atender o objetivo geral do curso e do
perfil do profissional pretendido, consideram-se como essenciais algumas diretrizes politicas que nortear&o todo o processo de construgéo, realizacéo e avaliagdo
curriculares, além das atividades de extenséo, iniciagdo cientifica e qualificagdo do corpo docente.

O Ncleo Docente Estruturante — NDE - constitui-se de um grupo de docentes com atribuigdes consultivas, responsavel pelo acompanhamento do curso, atuante
no processo de concepcéo, consolidagdo e continua atualizagdo do projeto pedagdgico do respectivo curso primando por sua qualidade.

O processo de construgdo, implantacéo e consolidagdo do PPC do Curso é de competéncia do Nlcleo Docente Estruturante (NDE) e servira de retroalimentacéo ao
projeto do curso, permitindo atualizagdes mediante a relacdo com os docentes, discentes, futuros egressos e setor produtivo. Por meio de reunides, 0 NDE
acompanha a prética docente em relagéo a formacéo do egresso por meio de analise das praticas pedagégicas docentes que contribuem para o desenvolvimento das
competéncias e habilidades necessérias para a obtencéo do perfil do egresso previsto no PPC, articulado com os objetivos do Curso.

11. Verificar o cumprimento das Diretrizes Curriculares Nacionais para o curso (caso existam).

A Composicéo Curricular do Curso de Engenharia Elétrica, estd em consonanica com a Resolugdo CNE/CES n° 02 de 24 de abril de 2019, que institui as Diretrizes
Curriculares Nacionais do Curso de Graduagdo em Engenharia.

O curso oferta carga horéaria de 3.600 (trés mil e seiscentas) horas de efetivo trabalho académico, com integralizacdo minima de 05 anos (dez periodos) e maxima
de 7,5 anos (quinze periodos).

Atendendo as determinagdes legais o curso aborda a articulagéo entre conhecimentos de formagdo ampliada e especifica, através dos NUcleos de contetidos
bésicos, profissionalizantes e especificos, estando a carga horaria do curso assim distribuida:

RESUMO DA CARGA HORARIA DO CURSO Carga Horaria

Carga horéria das disciplinas téoricas

2.420

Carga horaria das disciplinas praticas

460

Carga horéria de extenséo

360

Carga horéria de Atividades Complementares e Nivelamento

100

Carga Horaria do Seminario/Trabalho de Concluséo de Curso

80

Carga Horaria do Estagio Supervisionado

180

Total da matriz

3.600

A matriz curricular do curso tem a sua duragéo contabilizada em horas-relégio, conforme determina o Inciso 11, do Artigo 2° da Resolugdo CNE/CES n.° 02/2007
portanto, contempla as Diretrizes Curriculares Nacionais sintonizada com o perfil do egresso sinalizado no PPC..

12. Identificar as Diretrizes Curriculares Nacionais da Educacdo Bésica para cursos de licenciatura.

Nao se aplica. Curso de Bacharelado.

13. Verificar as especificidades do Despacho Saneador e o cumprimento das recomendagdes, em caso de Despacho Saneador parcialmente satisfatorio.

Considerando as ressalvas apresentadas no Despacho Saneador, importa esclarecer que os itens Justificativa de oferta do curso e Sistema de Avaliacéo do Processo
de Ensino e Aprendizagem estéo devidamente descritos no Projeto Pedagégico do Curso de Engenharia Elétrica de modo a atender as exigéncias da instrucéo
processual e as regulamentagdes para o Trabalho de Concluséo de Curso e Estagio Curricular também estdo disponiveis entre os documentos apresentados para a
avaliacéo na visita in loco.

14. Informar os Protocolos de Compromisso, Termos de Saneamento de Deficiéncia (TSD), Medidas Cautelares e Termo de Supervisdo e observancia de
diligéncias e seu cumprimento, se houver.

A IES e o0 curso ndo possuem Protocolos de Compromisso, Termos de Saneamento de Deficiéncias, Medidas Cautelares e/ou Diligéncias firmadas junto ao
Ministério da Educacao relativos aos seus processos.

15. Informar o turno de funcionamento do curso.

Turno de Funcionamento: Noturno

16. Informar a carga horéria total do curso em horas e em hora/aula.

Carga horaria: 3.600 horas rel6gio.

17. Informar o tempo minimo e 0 ma&ximo para integralizacéo.

Periodo de integralizago:
Minimo: 5 anos (dez periodos)
Méximo 7,5 anos (quinze periodos)

18. Identificar o perfil do(a) coordenador(a) do curso (formagao académica; titulacdo; regime de trabalho; tempo de exercicio na IES; atuacéo profissional
na area). No caso de CST, consideracao e descricdo do tempo de experiéncia do(a) coordenador(a) na educacdo bésica, se houver.

A Coordenagéo do Curso é exercida pela professora LUCIANA MARIA MARGOT], professora Mestre em Engenharia Elétrica e Bacharel em Engenharia
Industrial Elétrica. Possui regime parcial de trabalho, possibilitando o atendimento das demandas de gestdo do curso e também atua em sala de aula. O regime de
trabalho da coordenadora possibilita o atendimento integral da demanda, considerando a gestéo do curso, a relagdo com os docentes, discentes, tutores e equipe
multidisciplinar e a representatividade nos colegiados superiores.

FORMAGAO ACADEMICA DA COORDENADORA:

+ (2022) Especializagio em andamento em Engenharia Elétrica com Enfase em Instalagdes Residenciais — Instituto Prominas Servigos Educacionais

« (2022) Especializagio em andamento em Engenharia de Seguranga contra Incéndio e Panico com Enfase em Instalagdes Residenciais — Instituto Prominas
Servigos Educacionais

*(2009/2011) Mestrado em Engenharia Elétrica — Determinacéo de estruturas de modelos neurais — UFSJ (Universidade Federal de S&o Jodo del-Rei)

* (1999/2006) Graduagdo em Engenharia Industrial Elétrica - UFSJ (Universidade Federal de Sdo Jodo del-Rei)

EXPERIENCIA NO ENSINO SUPERIOR (MAGISTERIO E GESTAO ACADEMICA)

* (2021 — atual) Professora adjunta na Fundag&o Presidente Antonio Carlos, unidade de Conselheiro Lafaiete. Lecionando as disciplinas de Controle de Sistemas
Dinamicos, Instalagdes Elétricas Prediais.

* (2021 — atual) Coordenadora dos cursos de Engenharia de Controle e Automagéo e Engenharia Elétrica da Fundagdo Presidente Antdnio Carlos, unidade de
Conselheiro Lafaiete.

* (2020) Professora de Pos-graduacédo em Engenharia de Controle e Automagao na Fundacéo Presidente Antonio Carlos, unidade de Conselheiro Lafaiete.



Lecionou a disciplina de Andlise e Controle de Sistemas Dinamicos.

* (2018) Professora de Pos-graduacédo em Engenharia de Controle e Automagéo na Fundacéo Presidente Antonio Carlos, unidade de Conselheiro Lafaiete.
Lecionou a disciplina de Andlise e Controle de Sistemas Dinamicos.

EXPERIENCIA PROFISSIONAL (NAO ACADEMICA)

* (2021 — atual) Luciana Margoti Engenharia - Projetos, consultoria e energia solar fotovoltaica. Trabalha com projetos de instalagdes elétricas, seguranca contra
incéndio e utilizagdo de energia solar.

* (2008-2009) Projetista na empresa Carvalho Guimarées Servigos de Engenharia Ltda. Trabalhou com Projetos de iluminacéo, aterramento e prevencéo de
incéndio, projeto e verificacdo de malhas de aterramento.

* (2006) Estagiaria na empresa JM Construgdes Elétricas Ltda. Trabalhou com Projeto de Redes de Distribuicdo Rurais — Programa Luz para Todos. Projetos feitos
em Autocad com base nas normas da concessionéria local (CEMIG).

19. Calcular e inserir 0 IQCD, de acordo com o item 4.9 da Nota Técnica n° 16/2017, Revisdo Nota Técnica N° 2/2018/CGACGIES/DAES.

O corpo docente do curso é composto por 20 professores, sendo 03 doutores, 11 mestres e 06 especialistas. Desta forma o Curso de Engenharia Elétrica apresenta
um IQCD de 3,05.

20. Discriminar o nimero de docentes com titulacdo de doutor, mestre e especialista.

O corpo docente do curso é composto por 20 professores, sendo 03 doutores, 11 mestres e 06 especialistas.

21. Indicar as disciplinas a serem ofertadas em lingua estrangeira no curso, quando houver.

No Curso de Engenharia Elétrica ndo sdo ofertadas disciplinas em lingua estrangeira.

22. Informar oferta de disciplina de LIBRAS, com indicacéo se a disciplina sera obrigatéria ou optativa.

A disciplina de LIBRAS é ofertada no curso como componente curricular optativo, com carga horéria de 40 horas.

23. Explicitar a oferta de convénios do curso com outras instituicdes e de ambientes profissionais.

Atualmente, a FUPAC mantém convénio de cooperagdo académica com a International Business School Americas of Sdo Paulo, onde pode-se destacar as
seguintes intencdes:

&#10003; Promover atividades internacionais nas areas de Ensino Superior, Pesquisa Académica e servigos universitarios envolvendo tanto professores quanto
alunos;

&#10003; Divulgar aos estudantes de todas as Faculdades mantidas pela FUPAC o calendario do programa de bolsas;

&#10003; Criar oportunidades para os professores das Faculdades mantidas pela FUPAC de viagem internacional e propiciar contato com docentes de
universidades estrangeiras, com o objetivo de desenvolver atividades académicas, tal como palestras e pesquisas académicas.

Conforme relacionado no Projeto Pedagdgico, para a realizacéo do estagio dos alunos do curso de Engenharia Elétrica a Faculdade Presidente Ant6nio Carlos de
Conselheiro Lafaiete mantém convénio com diversas organizagdes pubicas e privadas, do municipio e regido, que podem prover ao aluno as condi¢des necessarias
para o pleno desenvolvimento da prética de estagio, em um ambiente estimulante e formativo.

Nesse sentido a IES reconhece e dispensa atencéo especial a relagéo entre alunos estagiarios, comunidade e organizagdes, de forma a oportunizar um ambiente
colaborativo, de forte interacéo interpessoal e que permita a aplicagdo da bagagem conceitual adquirida pelo aluno em diferentes contextos da pratica profissional,
resgatando a premissa do modelo académico, sobre o saber, o fazer, o ser e o conviver .

24. Informar sobre a existéncia de compartilhamento da rede do Sistema Unico de Satde (SUS) com diferentes cursos e diferentes instituigdes para os
cursos da area da salde.

Nao se aplica por ndo estar previsto nas Diretrizes Curriculares do Curso e também no Projeto Politico Pedagégico e por néo se tratar de curso da &rea de satde.

25. Descrever o sistema de acompanhamento de egressos.

A Faculdade Presidente Antdnio Carlos de Conselheiro Lafaiete conta com uma Politica Institucional de Egressos vinculada as a¢fes de marketing institucional,
que se materializa em um Programa de Acompanhamento de Egressos.

As atividades do Programa possibilitam a continua avaliagdo dos cursos e da prépria IES, viabilizando adicionalmente a participacéo dos egressos em atividades de
extenséo e de educacéo continuada promovidas pela acéo universitaria.

Seu principal objetivo é: Possibilitar a avaliagdo continua das condicdes de oferta dos cursos, com vistas ao aprimoramento do processo de ensino-aprendizagem e,
adicionalmente, integrar os ex-alunos as atividades de extensdo e aos programas de pés-graduacédo (educagdo continuada).

Toda a politica de egressos da Institui¢do esta calcada na possibilidade de potencializar competéncias e habilidades em prol do desenvolvimento qualitativo de sua
oferta educacional. Assim, pretende-se lidar com as dificuldades dos egressos e colher informagdes de mercado visando formar profissionais cada vez mais
qualificados para o exercicio de suas atribuicdes.

O programa de acompanhamento de egressos tem estrutura de funcionamento regular, constituido por docentes e profissionais da area administrativa da Faculdade,
voltados para o devido fim.

O programa contribui com a Institui¢do no que se refere a compatibilidade entre o perfil do egresso definido no PDI e o que a realidade aponta como resultado da
investigacdo, considerando a situagdo profissional, adequacéo da formagao e interesses de educacao continuada do egresso.

As politicas e as a¢des da Faculdade Presidente Antdnio Carlos de Conselheiro Lafaiete com relacéo aos egressos vinculam-se a ideia de uma avaliagdo continuada
das condic6es de oferta dos cursos, visando a formacéo de profissionais capazes de se integrarem no mercado de trabalho.

Para isto, a Politica Institucional de Egressos colhe dados sobre a insercéo de seus egressos no mercado de trabalho e, ainda, obtém informages do préprio
mercado visando formar profissionais cada vez mais qualificados para o exercicio de suas atribuicoes.

A coleta dos dados avaliativos é feita através de questionarios enviados via correios, por meio eletrénico ou entregues pessoalmente aos egressos. Os instrumentos
de coleta levantardo, no minimo, dados relativos a:

a) Adequacdo das metas e objetivos da IES;

b) Atuacéo dos egressos no ambiente profissional e socioecondmico;

c) Percepgdo em relagéo ao percurso académico do egresso na IES

(formacéo curricular e ética);

d) Interesse em educacéo continuada.

Os resultados das avaliacGes promovidas junto aos egressos sdo cruzados com as avaliacdes de cursos e deverdo contribuir, significativamente, para o
aprimoramento de programas existentes, bem como para o planejamento de cursos de pés-graduagao.

Esses dados sdo também importantes indicadores dentre as varias formas de avaliacéo institucional. O processo avaliativo pressupde dar voz aqueles que aqui
tracaram sua trajet6ria académica e que hoje, possivelmente, encontram-se inseridos no mercado de trabalho. Ouvir o egresso é uma forma de verificar a qualidade
dos cursos da Instituicéo, a partir das reais exigéncias sociais e de mercado de trabalho.

O acompanhamento do egresso se constitui, portanto, como um dos recursos fundamentais na construcéo de indicadores que possam contribuir para a discussdo em
termos da efetiva qualidade dos cursos e da repercusséo dos mesmos no mercado e na sociedade e, ainda, promover o aperfeicoamento dos préprios cursos e o
desenvolvimento qualitativo de oferta educacional da Faculdade.

A intencéo é a de que todos os académicos egressos participem dessa interacdo, construindo um espaco de desenvolvimento profissional e atualizagdo cientifica,
que podera ser ampliado em encontros, cursos de extensdo, reciclagens, palestras, consolidando o Programa de Acompanhamento de Egressos.

INCENTIVOS AOS EGRESSOS:

a) Descontos para a segunda graduacéo;

b) Descontos para P6s-Graduagao;

c¢) Descontos para inscricdes em Eventos;

d) Incentivo a Cultura e Ciéncia;

e) Utilizagdo de Espacos da IES.

26. Informar os atos legais do curso (Autorizagdo, Reconhecimento e Renovacéo de Reconhecimento do curso, quando existirem) e a data da publicacéo
no DOU ou, em caso de Sistemas Estaduais, nos meios equivalentes.




Autorizacdo: O Curso de Engenharia Elétrica foi autorizado por meio da Portaria MEC n° 12 de 27/01/2016 publicada no DOU de 29/01/2016.
27. Indicar se a condicéo de autorizag8o do curso ocorreu por visita (nesse caso, explicitar o conceito obtido) ou por dispensa.

O curso de Bacharelado em Engenharia Elétrica, da Faculdade Presidente Antonio Carlos de Conselheiro Lafaiete, foi autorizado pela Portaria MEC n° 12 de
27/01/2016 publicada no DOU de 29/01/2016, tendo recebido visita in loco de avaliacédo n® 122035 para autoriza¢do do curso, no periodo de 23/08/2015 a
26/08/2015, tendo alcancado 0s seguintes conceitos:

Dimensdo 1 - 3,3

Dimenséo 2 — 4,3 Dimensao 3 - 3,1

E em razéo dos resultados por dimenséo citados acima, o curso de Engenharia Elétrica, da Faculdade Presidente Antonio Carlos de Conselheiro Lafaiete, cumpriu
todos os requisitos minimos legais pertinentes, apresentando conceito final 4 (quatro), correspondente a um perfil MUITO BOM de qualidade do curso.

28. Apontar conceitos anteriores de reconhecimento ou renovacao de reconhecimento, se for o caso.

O curso busca por meio deste ato seu reconhecimento, razdo pela qual ndo possui conceito de reconhecimento anterior.

29. Informar o nimero de vagas autorizadas ou aditadas e nimero de vagas ociosas anualmente.

O curso de Engenharia Elétrica da Faculdade Presidente Ant6nio Carlos de Conselheiro Lafaiete possui 120 vagas autorizadas anualmente, perfazendo um total de
500 vagas no contexto da integralizagdo do mesmo, ou seja, 5 anos”, sendo que o PPC prevé que os ingressos no curso se ddo de forma semestral.

30. Indicar o resultado do Conceito Preliminar de Curso (CPC continuo e faixa) e Conceito de Curso (CC continuo e faixa) resultante da avaliacdo in loco
quando houver.

O curso ndo participou do Exame Nacional de Desempenho dos Estudantes— ENADE, em razéo do ciclo avaliativo, nad sendo possivel, portanto, apresentar
Conceito Preliminar de Curso.

Quanto ao CONCEITO DE CURSO, o mesmo se apresenta com conceito final 4 conforme relatério expedido na avaliagdo in loco realizada em 2015, para o ato de
Autorizacéo do curso.

31. Indicar o resultado do ENADE no altimo triénio, se houver.

O curso ndo participou do Exame Nacional de Desempenho dos Estudantes — ENADE, em razdo do ciclo avaliativo.

32. Verificar o proposto no Protocolo de Compromisso estabelecido com a Secretaria de Supervisdo e Regulacéo da Educagdo Superior (SERES), em caso
de CPC insatisfatério, para o ato de Renovacédo de Reconhecimento de Curso.

O curso ndo possui Protocolos de Compromisso e/ou Termo de Saneamento de Deficiéncias firmado junto a SERES/MEC.

33. Calcular e inserir o tempo médio de permanéncia do corpo docente no curso. (Somar o tempo de exercicio no curso de todos os docentes e dividir pelo
numero total de docentes no curso, incluindo o tempo do(a) coordenador(a) do curso).

O tempo médio de permanéncia do corpo docente no Curso de Engenharia Elétrica da Faculdade Presidente Antdnio Carlos de Conselheiro Lafaiete é de 48 meses.

34. Informar o quantitativo anual do corpo discente, desde o Ultimo ato autorizativo anterior & avaliagdo in loco, se for 0 caso: ingressantes; matriculados;
concluintes; estrangeiros; matriculados em estagio supervisionado; matriculados em Trabalho de Conclusdo de Curso — TCC; participantes de projetos de
pesquisa (por ano); participantes de projetos de extensdo (por ano); participantes de Programas Internos e/ou Externos de Financiamento (por ano).

Segue abaixo, o quantitativo do corpo discente:
Quantitativo 2018 2019 2020 2021 2022
Ingressantes

3516 08 03 05

Matriculados

4951535134

Concluintes

00 00 00 21 05

Estrangeiros

00 00 00 00 00

Matriculados em Estagio Supervisionado
000000217

Matriculados em TCC

000000219

Matriculados pelo FIES

09 10 09 10 08

Matriculados Pelo Prouni

0921272121

35. Indicar a composicédo da Equipe Multidisciplinar para a modalidade a distancia, quando for o caso.

equipe multidisciplinar para as disciplinas ofertadas na modalidade EAD é composta pelos seguintes profissionais:

Késcia Maria de Carvalho: Licenciada em Pedagogia, Mestre em Administragdo, Especialista em Design Instrucional para EaD Virtual, Educacéo a Distancia,
Gestéo Universitaria, Psicopedagogia, Pedagogia Empresarial e Processo Ensino-Aprendizagem

Gislene Marengo Cusin: Tecn6loga em Processamento de Dados, Especialista em Métodos Quantitativos Aplicados e Mestre em Ciéncia da Computagao.
Wagner Ricardo Ribeiro: Graduado em Sistemas de Informag&o, especialista em Gestdo de Pessoas, Administracdo de Redes Linux e MBA Executivo em Gestdo
de empresas e Marketing.

Cléa Maria Carvalho Belo Souza: Licenciada em Letras, especialista em Educacdo e em Lingua Portuguesa.

Luciana Leite Guido: Graduada em Fonoaudiologia e Pedagogia e especialista em Psicopedagogia Institucional e Clinica.

Marcos Antonio Vigorito: Licenciado em Geografia e especialista em Gestdo Ambiental de Empresas.

André Luis de Carvalho: Graduado em Comunicagéo Social com habilitagdo em Publicidade e Propaganda

Tiago Rafael Salvador: Graduado em Publicidade e Propaganda

Luiz Fernando Pereira do Carmo: Graduado em Administracéo e Eng. Civil e especialista em Marketing.

Ressalta-se que o coordenador e os professores tutores de curso também integram a equipe multidisciplinar.

Dimensdo 1: ORGANIZACAO DIDATICO-PEDAGOGICA 4,83
1.1. Politicas institucionais no ambito do curso. 5

Justificativa para conceito 5:As politicas institucionais constantes no PDI (2020 - 2022) estdo divididas em: Ensino, Iniciacdo Cientifica e Extensdo. O
ensino praticado no curso de Engenharia Elétrica, ofertado na modalidade presencial, estd em consonancia com as premissas educacionais da Faculdade
Presidente Ant6nio Carlos de Conselheiro Lafaiete, esta claramente voltado para a promogao de oportunidades de aprendizagem articuladas com o perfil
do egresso sendo pautado no desenvolvimento de um curriculo que prevé aprendizagem significativa, incentivo ao empreendedorismo, educacéo virtual,
insercéo social, interdisciplinaridade, multidisciplinaridade e transversalidade, buscando articular teoria e pratica durante todo percurso de formagéo.
Além disso, sdo previstos no PCC atividades de extensdo curriculares que insere o estudante em um processo educativo, cultural e social aproximando a
Faculdade com a sociedade. A integracéo dos estudantes do curso com a sociedade também ocorre por meio de projetos, eventos culturais e demais agdes
de extensdo. A pesquisa esta inserida no contexto da iniciagdo cientifica, na participacdo dos estudantes na Mostra Cientifica e no desenvolvimento de
atividades de producdo de textos cientificos nas disciplinas do curso. As politicas da Faculdade séo frequentemente revisadas por meio do Comité de
Gestdo, a partir de dados oriundos da Legislacéo, dos resultados da CPA, das demandas provenientes dos NDEs entre outros segmentos.

1.2. Objetivos do curso. 5



Justificativa para conceito 5:0 objetivo geral do curso de Engenharia Elétrica, ofertado na modalidade presencial, esta previsto no PPC (paginas 65 e
66) descrito como: “formar profissionais que tenham solida formagéo técnica em Engenharia Elétrica. O profissional devera possuir um amplo
conhecimento te6rico, prético, cientifico e tecnolégico, bem como habilidade, senso critico e criatividade, para que possa gerar tecnologias e atender as
necessidades compativeis com o modelo tecnoldgico atual, principalmente na regido, baseado nos interesses da comunidade e na integracéo desta com o
restante do mundo”. “tem como objetivo desenvolver formagado generalista, humanista, critica e reflexiva, capacitando a absorver e desenvolver novas
tecnologias, estimulando a sua atuag&o critica e criativa na identificacéo e resolucéo de problemas, considerando seus aspectos politicos, econémicos,
sociais, ambientais e culturais, com visdo ética e humanistica, em atendimento as demandas da sociedade.”. Os objetivos estéo alinhados ao perfil
profissional do egresso (PPC péaginas 71 a 75), com a estrutura curricular do curso e o contexto educacional e das caracteristicas locais e regionais. Foi
constatado que a Faculdade Presidente Antonio Carlos de Conselheiro Lafaiete possui relagdo com a comunidade externa, que ocorre por meio do
envolvimento da Instituicdo com diversos segmentos da sociedade como empresas, fundagdes, institui¢des publicas e privadas. A evolucéo do curso de
Engenharia Elétrica ocorre a partir das caracteristicas regionais, locais, do corpo discente e do corpo docente, este com experiéncia profissional na area
do curso e atuante no processo de implantagéo e pesquisas no contexto educacional, elementos que foram fundamentais para o alinhamento entre
objetivos do curso/contexto educacional/caracteristicas locais e regionais e a inser¢éo de novas praticas emergentes no campo do conhecimento
relacionado ao curso. Os integrantes da CPA, também contribuem para esse alinhamento.

1.3. Perfil profissional do egresso. 4

Justificativa para conceito 4:0 Perfil Profissional do Egresso esté descrito do Projeto Pedagégico do Curso (PPC paginas 71 a 75), esta coerente com 0
que preconiza as Diretrizes Curriculares Nacionais para os cursos de engenharias e expressa as competéncias dos egressos do curso. Foi constatado na
andlise documental e por meio das entrevistas que a Faculdade Presidente Ant6nio Carlos de Conselheiro Lafaiete possui preocupagdo em relacionar o
perfil do egresso com as necessidades locais e regionais por meio de empresas, fundagdes, institui¢des publicas e privadas. A caracteristica do corpo
docente, com experiéncia profissional na area do curso e atuante no seu processo de implantagéo do curso também evidencia que o alinhamento do perfil
do egresso do curso com as necessidades locais e regional. Dentre o Perfil proposto néo ficou evidenciado, através analise documental e das entrevistas,
que ocorreu a ampliacédo do Perfil em fungdo de novas demandas apresentadas pelo mundo do trabalho.

1.4. Estrutura curricular. Disciplina de LIBRAS obrigatéria para licenciaturas e para Fonoaudiologia, e optativa para os demais cursos (Decreto
n° 5.626/2005).

Justificativa para conceito 5:Nas informacdes apresentadas no PPC em Engenharia Elétrica, modalidade presencial, sobre a estrutura curricular, foi
possivel observar uma proposta pedagdgica que faz parte do resultado de um processo continuo de reflexdes e de decisdes coletivas. De acordo com o
PPC apresentado, ha uma distribuigéo curricular de acordo com a demanda da érea, preparando o egresso com capacidades técnicas, socioemocionais e
de gestdo para o mercado profissional. A Libras — Lingua Brasileira de Sinais é ofertada no décimo periodo, por meio de uma disciplina optativa, que
possui 40 horas. A estrutura curricular oferece mecanismos de familiarizacdo com a modalidade a distancia estruturados no AVA da IES (plataforma
Blackboard), por meio de ambientes de ambientagdo, nivelamentos de portugués, matematica, histéria do Brasil. A estrutura curricular pode ser
considerara inovadora no contexto da Faculdade Presidente Antonio Carlos de Conselheiro Lafaiete, pois esté estruturada por meio de competéncias
profissionais, faz uso da extensdo curricular e sdo utilizadas técnicas que abrem espaco para a colaboragéo; valorizagdo de competéncias e conhecimento
no lugar de informagcéo; construcéo de dinamicas de simulagdo, com o propésito de aumentar a motivagéo das pessoas envolvidas e uso da tecnologia
nos processos de ensino-aprendizagem e contempla a acessibilidade metodolégica e a flexibilidade dos componentes curriculares. Ficou evidenciado que
a estrutura curricular do curso de Engenharia Elétrica esta comprometida com a inter, multi e interdisciplinaridade, com o desenvolvimento do espirito
critico cientifico e com a formagao de sujeitos autbnomos, inovadores, responsaveis socialmente e cidaddos. A todo tempo evidencia-se muito bem a
articulacéo da teoria com a prética com uso de laboratérios bem estruturados para préticas profissionais que articulam aulas tedricas e praticas.

5

1.5. Contetdos curriculares. 4

Justificativa para conceito 4:Com base nas DCNs para os cursos superiores de engenharia e nas competéncias da area de Engenharia Elétrica foi
evidenciado que os contetidos curriculares que estdo inseridos no PPC possibilitam a formacéo de um perfil profissional de egresso com atualizacéo da
area, com adequacéo da carga horéria e da bibliografia, prevé a abordagem de contetidos transversais pertinentes as politicas de educacéo ambiental, de
educagdo em direitos humanos e de educacdo das relagdes étnico-raciais e o ensino de histéria e cultura afro-brasileira, africana e indigena. Foi
evidenciado por meio da analise de documentos e das entrevistas que os contetidos concebidos para o desenvolvimento de competéncias do perfil do
egresso ampliam a formacéo dos estudantes e sua interacdo com a realidade, de forma critica e dindmica o que diferenciam o curso dentro da area
profissional. O curso trata de alguns contetdos curriculares atuais, porém, ndo sdo identificados, no PPC e nas disciplinas alguns elementos e tecnologias
recentes, emergentes e inovadores relativos aos contetidos curriculares do curso de engenharia elétrica.

1.6. Metodologia. 5

Justificativa para conceito 5:A metodologia proposta para a educagéo do curso de Engenharia Elétrica atende ao que preconizam as DCNs, é bem
estruturada com participacdo da equipe de psicopedagogia e da Direcdo Académica, e atende ao desenvolvimento de contetidos, prevé a acessibilidade
metodoldgica, o espirito critico, reflexivo, o ensino participativo, a autonomia dos estudantes e possui como principios norteadores o ensino dinamico
que privilegia conhecimentos técnico-cientificos e tedrico-praticos em sintonia com o mundo produtivo e a sociedade, todos estes elementos
evidenciados durante a anélise documental e reunides. A metodologia aplicada no curso atende a formagéao do estudante nas diferentes areas de atuagéo
profissional do engenheiro eletricista, ela pode ser considerada inovadora pois utiliza a extenséo curricular, a valorizagdo de competéncias e
conhecimento, a construcdo de dindmicas de simulacéo e a utilizagdo da tecnologia dentro de seus processos de ensino e de aprendizagem
proporcionando aprendizagens diferenciadas dentro da area do curso de Engenharia Elétrica e que se integram com a sociedade.

1.7. Estagio curricular supervisionado. Obrigatorio para cursos cujas DCN preveem o estagio supervisionado. NSA para cursos que ndo

contemplam estagio no PPC (desde que n&o esteja previsto nas DCN). 5

Justificativa para conceito 5:0 estégio curricular do curso de Engenharia Elétrica esta institucionalizado, contempla carga horaria, minima, de 180
horas (paginas 177 a 184 do PPC), atendendo a carga horaria minima, conforme Resolugdo CNE/CES n° 2, de 24 de abril de 2019. O estagio
supervisionado estéa descrito no PPC e regulamentado em documento préprio. Todos estes documentos contemplam a orientagdo compativel com as
atividades, coordenagdo e supervisédo, existéncia de convénios com diversas empresas e agentes integradores e estratégias para gestdo da integracéo entre
ensino e mundo do trabalho. A proposta de estagio considera as competéncias previstas no perfil do egresso, e interlocucdo institucionalizada do curso de
Engenharia Elétrica com ambientes profissionais para a realizacédo das atividades e apresentam insumos para a atualizagéo das préticas de estagio. A IES
possui um programa de extensdo denominado de Nucleo de Empregabilidade e Carreira (NEC) é que tem como finalidade direcionar a sua comunidade
académica ao mundo do trabalho e empregabilidade, por meio de acdes que visem obter vagas de estagio, emprego e formacéo continuada.

1.8. Estagio curricular supervisionado — relagdo com a rede de escolas da Educacao Bésica. Obrigatorio para licenciaturas. NSA para os demais

Cursos. NSA
Justificativa para conceito NSA:NSA.

1.9. Estagio curricular supervisionado — relacdo teoria e pratica. Obrigatdrio para licenciaturas. NSA para os demais cursos. NSA
Justificativa para conceito NSA:NSA.

1.10. Atividades complementares. Obrigatorio para cursos cujas DCN preveem atividades complementares. NSA para cursos que nao 5

contemplam atividades complementares no PPC (desde que n&o esteja previsto nas DCN).

Justificativa para conceito 5:Durante as reunides e analise documental ficou evidenciado que as Atividades Complementares estdo institucionalizadas
na Faculdade Presidente Antonio Carlos de Conselheiro Lafaiete, possui regulamento proprio aprovado pela resolugdo interna (Resolucdo No 02/2018) e
estéo previstas no PPC (péginas 184 a 186). Para concluséo do curso, o estudante deve realizar 100 horas dessas atividades. Conforme Regulamento as
atividades complementares sdo classificadas em cinco categorias: ensino e enriquecimento curricular; pesquisa e producéo cientifica; extensao;
socioculturais, artisticas e esportivas e nivelamento. O Regulamento proporciona uma diversidade de atividades e de formas de aproveitamento que estdo
aderentes & formacao geral e especifica do estudante do curso de Engenharia Elétrica. As evidéncias demonstram que o PPC e o Regulamento de
Atividades Complementares apresentam planejamento e mecanismos inovadores e exitosos na sua regulacao, gestdo e sistemética de aproveitamento.



1.11. Trabalho de Concluséo de Curso (TCC). Obrigatério para cursos cujas DCN preveem TCC. NSA para cursos que ndo contemplam TCC

no PPC (desde que néo esteja previsto nas DCN). 5

Justificativa para conceito 5:0 Projeto Pedagdgico de Curso em Engenharia Elétrica prevé em sua estrutura curricular a realizagdo de um Trabalho de
Concluséo de Curso, de natureza obrigatéria, com carga horéria de 80 horas e que deve ser utilizado como atividade de sintese e integracdo dos
conhecimentos adquiridos ao longo do processo de formagao do estudante. O Regulamento de Trabalho de Conclusdo de Curso — TCC considera carga
horéria, formas de apresentacéo, defesa, orientacéo e coordenacéo. Os trabalhos estdo em repositério institucional préprio da IES e so disponibilizados
por meio da internet.

1.12. Apoio ao discente. 5

Justificativa para conceito 5:A Faculdade Presidente Antonio Carlos de Conselheiro Lafaiete disponibiliza acdes sisteméticas para apoio aos
estudantes, visando desenvolver acdes de acolhimento, permanéncia, acessibilidade metodolégica e instrumental, ambientacéo, monitoria, nivelamento,
intermediacéo e acompanhamento de estagios ndo obrigatdrios remunerados, apoio psicopedagdgico, engajamento, promocéo de acessibilidade e
incluséo, acompanhamento e outras agdes exitosas, como exemplo: projetos culturais que possibilitem a convivéncia dos académicos com a diversidade
biopsicossocial. Além disso, as estratégias de suporte englobam auxilio focado na dificuldade nos processos ensino-aprendizagem, com forte atuagdo da
equipe durante e pés pandemia. Para tal, a Faculdade conta com o Nucleo Psicopedagdgico e de Acessibilidade (NAPSA), criado para auxiliar os
estudantes no processo de formagdo académica. O NAPSA atua de forma integrada e interdisciplinar, onde o académico iniciara sua busca de apoio de
modo presencial, diretamente com o coordenador ou docentes do curso, ou online, por intermédio da ouvidoria. A Faculdade possui convénio de
intercdmbio com a International Business School Americas of Sdo Paulo, fomenta a participagdo dos estudantes em Diretério Académico e promove
acOes exitosas como: recepgdo e ambientagdo de calouros e ingressantes; treinamentos para o uso do Ambiente Virtual de Aprendizagem, Minha
Biblioteca Virtual e Portal do Aluno; busca da empregabilidade para seus estudantes entre outras acdes.

1.13. Gestéo do curso e 0s processos de avaliagdo interna e externa. 5

Justificativa para conceito 5:Durante a visita foi verificado, com base na documentagao fornecida e com reunides realizadas com a coordenacéo do
curso, NDE, CPA e docentes, que a gestdo do curso considera os resultados da avaliagdo da CPA e os resultados da avaliagéo ao término dos periodos
letivos, imprescindiveis para o aprimoramento continuo do planejamento do curso. Foi evidenciado que o processo de avaliagdo, de docentes e
coordenacdo, realizado pela CPA ocorre semestralmente com evidéncia da apropriagéo dos resultados pela comunidade académica e a existéncia de
processo de autoavaliagdo periédica do curso.

1.14. Atividades de tutoria. Exclusivo para cursos que ofertam disciplinas (integral ou parcialmente) na modalidade a distancia (conforme
Portaria n® 1.134, de 10 de outubro de 2016).

Justificativa para conceito 5:A tutoria on-line é exercida pelo professor-tutor da disciplina ofertada na modalidade de EAD. O professor-tutor utiliza o
Ambiente Virtual de Aprendizagem (plataforma Blackboard) como recursos sincronos e assincronos para esclarecer dividas pontuais ou coletivas, criar
féruns de discusséo, videoconferéncias e promover espacos de construgdo coletiva e individual. As atividades dos professores-tutores atendem as
demandas didatico-pedagégicas do curso facilitando a mediagdo nos processos de ensino e de aprendizagem. As disciplinas do curso, ofertadas na
modalidade de EAD, possuem momentos presenciais destinados a aplicacéo de avaliagdes. Conforme evidenciado durantes as reunides, a Faculdade
Presidente Antdnio Carlos de Conselheiro Lafaiete organiza situagdes de avaliagao das disciplinas, do corpo docente e dos tutores, cujos resultados sao
analisados e utilizados pela gestdo do curso para embasar a¢des de formagéo e desenvolvimento da tutoria, visando a qualificacédo de sua pratica e
adequacdes no planejamento de atividades futuras.

5

1.15. Conhecimentos, habilidades e atitudes necessérias as atividades de tutoria. Exclusivo para cursos que ofertam disciplinas (integral ou

parcialmente) na modalidade a distancia (conforme Portaria n® 1.134, de 10 de outubro de 2016). 5

Justificativa para conceito 5:Conforme evidenciado durante a visita as instalages e nas reunides, foi evidenciado que a equipe de professores-tutores é
constituida de profissionais com perfil orientador, instigador de trabalhos individuais e cooperativos, e que tem a missao de potencializar o dialogo, a
troca de experiéncia e a producéo de aprendizado dos estudantes. Sendo assim, a equipe de tutoria é adequada e esté alinha as propostas didatico-
pedagdgicas descritas no PPC. AvaliagBes periddicas sobre os conhecimentos, habilidades e atitudes dos tutores séo realizadas periodicamente pela CPA
e 0s resultados sdo disponibilizados e analisados pela gestdo do curso para embasar acdes de capacitacéo e desenvolvimento da tutoria e das ferramentas
utilizadas pelos tutores, visando a qualificacéo da sua prética. A Faculdade Presidente Anténio Carlos de Conselheiro Lafaiete capacita permanentemente
seus professores/tutores por meio de a¢des durante os recessos académicos. Durante as reunides ficou evidenciado o uso de tecnologias para
acompanhamento dos estudantes e da atuagdo do Nucleo Psicopedagdgico e de Acessibilidade (NAPSA) como apoio institucional para a permanéncia e
éxito dos discentes, sendo estes considerados préticas criativas e inovadoras.

1.16. Tecnologias de Informagdo e Comunicacéo (TIC) no processo ensino-aprendizagem. 5

Justificativa para conceito 5:Verificou-se durante a visita e nas entrevistas que as tecnologias de informacéo e comunicagdo empregadas nos processos
ensino-aprendizagem do curso permitem a execucgao das acdes previstas no PPC de Engenharia Elétrica. A instituicdo possui Sistemas integrados com
recursos de acessibilidade: biblioteca virtual, portal académico, secretaria, contratos, financeiro entre outros. O Ambiente Virtual de Aprendizagem
(AVA) utilizado pela instituicéo é o Blackboard, ele assegura 0 acesso a materiais e recursos de qualquer lugar e a qualquer hora, propiciando aos
docentes, tutores e estudantes experiéncias diferenciadas nos processos de ensino-aprendizagem. A Faculdade Presidente Antdnio Carlos de Conselheiro
Lafaiete disponibiliza para os estudantes esse sistema integrado para realizacdo de solicitagdes académicas e financeiras, consulta as bibliotecas virtuais,
renovacédo de matricula, acesso aos materiais das disciplinas, além de acesso as demais informagdes do calendario académico. O curso também utiliza
uma grande variedade de softwares simuladores para realizar atividades préaticas de forma integrada com o desenvolvimento da teoria. Todos 0s
elementos de TIC evidenciados na visita demonstram o uso de experiéncias diferenciadas de aprendizagem baseada em seu uso.

1.17. Ambiente Virtual de Aprendizagem (AVA). Exclusivo para cursos que ofertam disciplinas (integral ou parcialmente) na modalidade a
distancia (conforme Portaria n® 1.134, de 10 de outubro de 2016).

Justificativa para conceito 5:Conforme descrito no PPC (péaginas 208 e 209) e confirmado durante a visita, 0 Ambiente Virtual de Aprendizagem
(plataforma Blackboard) utilizado pelo curso de Engenharia Elétrica apresenta recursos e tecnologias que permitem a acessibilidade metodoldgica,
instrumental e a interacdo entre tutores, discentes e docentes nas atividades de ensino-aprendizagem. O AVA esta integrado com um conjunto de outros
sistemas e plataformas que sao utilizados de acordo com o fim pedagégico e administrativo. O AVA apresenta espaco para o desenvolvimento de
atividades préticas virtuais, forum de davidas, calendario, quadro de avisos acompanhamento da aprendizagem. O AVA possui recursos integrados de
acessibilidade, com por exemplo recursos de mudanca de cores e alteragdo no tamanho dos textos. A equipe multidisciplinar da Mantenedora é
responsavel pela avaliagdo periddica das funcionalidades do AVA e a disponibilizagéo de novas ferramentas ou integragéo de novos plug-ins.

5

1.18. Material didatico. NSA para cursos que ndo contemplam material didéatico no PPC. 5

Justificativa para conceito 5:Conforme descrito no PPC (péaginas 210 a 212) e confirmado durante a visita, o material didético online é organizado pelo
professor da disciplina online a partir de contetidos da plataforma SAGAH. A equipe multidisciplinar é responsavel pela estruturagéo da disciplina no
ANA, a partir dos contetidos selecionados e demais orientacdes institucionais, seguindo fluxo definido. O material produzido permite desenvolver a
formacéo definida no PPC de forma excelente, considerando sua abrangéncia, aprofundamento e coeréncia tedrica, sua acessibilidade metodolégica e
instrumental e a adequagéo da bibliografia. As bibliografias sdo adequadas as exigéncias da formacéo e o contetdo digital pode ser interativo e pode ser
acessado em multiplataformas. O material didatico apresenta linguagem inclusiva e acessivel e com recursos inovadores que podem ser acessados de
qualquer dispositivo conectado a Internet, de qualquer lugar. Garantem mobilidade aos usuarios com acesso por meio de computadores, tablets e
smartphones (10S e Android).

1.19. Procedimentos de acompanhamento e de avaliagdo dos processos de ensino-aprendizagem. 4

Justificativa para conceito 4:Verificou-se na visita, durante as reunides com coordenagdo, NDE, CPA e docentes, evidencias de que os procedimentos
de acompanhamento e de avaliagdo, utilizados nos processos de ensino aprendizagem, atendem a concepgao do curso definida no PPC, permitindo o
desenvolvimento e a autonomia do discente de forma continua e efetiva. Os procedimentos de acompanhamento e avaliacéo utilizam diferentes
instrumentos como provas, testes avaliativos, atividades praticas e ensaios laboratoriais, estudos de caso, debates, desenvolvimento de projetos, trabalhos



de campo e em grupo, estudos de vivéncias profissionais, pesquisas bibliogréficas, visitas técnicas, seminarios, entre outros. Verificou-se também que o
sistema de avaliacdo utilizado pelo curso apresenta natureza diagndstica, somativa e formativa. Ndo foram evidenciadas agdes concretas para a melhoria
da aprendizagem em func&o das avaliaces realizadas.

1.20. Numero de vagas. 5

Justificativa para conceito 5:Durante a visita foi evidenciado que o nimero de vagas planejado para o curso esta fundamentado em estudos
considerando as demandas econdmicas, socioculturais, educacionais e ambientais da regido. O documento apresenta estudos quantitativos e qualitativos,
realizados por meio de pesquisas com a comunidade académica, que visam a comprovagéo da sua adequagdo a dimensdo do corpo docente e tutorial,
assim como as condigdes de infraestrutura fisica e tecnoldgica para o ensino.

1.21. Integracéo com as redes publicas de ensino. Obrigatdrio para licenciaturas. NSA para 0s cursos que ndo contemplam integracéo com as

redes publicas de ensino no PPC. NSA
Justificativa para conceito NSA:NSA.
1.22. Integragéo do curso com o sistema local e regional de satde (SUS). Obrigatério para cursos da area da satide que contemplam, nas DCN NSA
e/ou no PPC, a integracdo com o sistema local e regional de salide/SUS.
Justificativa para conceito NSA:NSA.
1.23. Ati~vidades pr_éticas de ensino para areas d,a salde. Obrigatério para cursos da area da satde que contemplam, nas DCN e/ou no PPC, a NSA
integracdo com o sistema local e regional de saude/SUS.
Justificativa para conceito NSA:NSA.
1.24. Atividades praticas de ensino para licenciaturas. Obrigatério para licenciaturas. NSA para 0s demais cursos. NSA
Justificativa para conceito NSA:NSA.

Dimenséo 2: CORPO DOCENTE E TUTORIAL 4,27
2.1. Nucleo Docente Estruturante — NDE. 3

Justificativa para conceito 3:0 NDE é composto pela prof. Grace Marisa Miranda de Paula (horista, conforme relatado em reuni&o virtual inloco), Jean
Carlos Mendes (parcial), Luciana Maria Margoti (presidente) (parcial), Stefan William Oliveira da Silva (integral), André Luciano (parcial). Além disso
20% em tempo integral, 100% possui mestrado stricto sensu. Verificou-se na reunido com o NDE que esse grupo atua na consolidagéo e atualizagéo do
PPC. Com relagéo a area de formagdo do NDE o Unico integrante da area de elétrica é a prof. Luciana coordenadora do curso. Essa comisséo entende que
um curso de elétrica com a énfase em sistemas elétricos de poténcia, teria que ter pelo menos um profissional desta area para atuar nas novas demandas
do muito do trabalho e adequacéo do perfil de egresso.

2.2. Equipe multidisciplinar. Exclusivo para cursos que ofertam disciplinas (integral ou parcialmente) na modalidade a distancia (conforme
Portaria n° 1.134, de 10 de outubro de 2016).

Justificativa para conceito 5:Conformo verificado na pasta virtual disponibilizada pela IES, a equipe multidisciplinar é estabelecida pelo regulamento
do nucleo de estudos on-line, tem como objetivo coordenar, executar e superintender todas as atividades administrativas e académico pedagégicas da
educagdo a distancia. Com relacéo as profissionais a equipe conta com tutor, revisor, web designer, editor e revisor de video, além dos professores das
areas. Na documentacédo também consta plano de trabalho anual e suas agdes sdo acompanhadas.

5

2.3. Atuacdo do coordenador. 4

Justificativa para conceito 4:A coordenagao do curso esta sob responsabilidade da prof. Luciana com experiéncia de 2 anos no magistério superior e 10
anos com experiéncia fora do magistério superior. A coordenadora atualmente esta com 1 (um) ano a frente da gestdo do curso de Engenharia Elétrica,
mesmo com pouco tempo, percebeu-se nas reunides com os docentes, discentes que existem uma forte relacéo da professora com a comunidade
académica. Considerando a gestdo do curso faz um 6timo trabalho. Com relagao ao plano de trabalho foi verificada na pasta virtual um documento
formalizado e assinado pela direcéo da unidade. Foi verifico também que esse plano de agao conta com relatério de desempenho formalizado e assinado
pelo NDE. Com relacéo a administragéo da potencialidade do curso percebe-se por essa comisséo que ainda precisa de tempo para verificar a melhoria
continua do curso.

2.4. Regime de trabalho do coordenador de curso. 3

Justificativa para conceito 3:A Coordenacéo do Curso de Engenharia Elétrica é exercida atualmente pela professora Luciana Maria Margoti. Mestre em
Engenharia Elétrica e Bacharel em Engenharia Industrial Elétrica. Possui regime parcial de trabalho, possibilitando o atendimento das demandas de
gestao do curso e também atua em sala de aula.

2.5. Corpo docente. 3

Justificativa para conceito 3:0 corpo docente do curso é composto por 20 docentes, além do ministério das aulas na Engenharia Elétrica, os docentes
também atuam em outros cursos da IES. Todos os professores tem pés graduacéo (30% especialista, 55% mestres, 15% doutores). Na reuniéo virtual
com os discentes foi observado que o corpo docente fomenta um raciocinio critico além da bibliografia proposta, muito docentes trabalham em grande
empresas da &rea de elétrica da regido, isso facilita a relacéo das disciplinas com o perfil do egresso e objetivos do curso. Com relagdo a pesquisa de
ponto na avaliag&o virtual ndo foi observada.

2.6. Regime de trabalho do corpo docente do curso. 5

Justificativa para conceito 5:Foi verificado na avaliacéo virtual inloco que 5% dos docentes trabalnam em regime integral, 45% em regime parcial e
50% em regime horista. Na reunido com os discente foi constatado que o regime de trabalho dos docentes atende bem a demanda académica dos alunos,
planejamento didatico, preparacéo de avaliacdes de aprendizagem. Foi verificado também na pasta virtual, relatério de estudo do corpo docente com
documentagéo das atividades dos docentes em registro individuais. Conforme comentado em reunido esse documento é disponibilizado pra cada docente
para planejamento da gestdo de melhoria continua.

2.7. Experiéncia profissional do docente. Excluida a experiéncia no exercicio da docéncia superior. NSA para cursos de licenciatura. 5

Justificativa para conceito 5:0s 20 professores possuem larga experiéncia profissional, sendo que mais de 97% dos docentes possuem mais de 5 anos
de experiéncia profissional fora do magistério superior. Considerando o perfil do egresso constante no PPC, para o curso de Engenharia Elétrica, na
reunido com os docentes e discentes ficou demonstrada a experiéncia profissional do corpo docente e seu desempenho em sala de aula, caracterizando
sua capacidade para apresentar exemplos contextualizados com relagéo a problemas préticos, de aplicagdo da teoria ministrada em diferentes unidades
curriculares em relacdo ao fazer profissional, mantendo-se atualizado com relagdo a interacéo contetdo e pratica, promovendo compreensao da aplicacdo
da interdisciplinaridade no contexto laboral e analisando as competéncias previstas no PPC considerando o contetido abordado e a profisséo.

2.8. Experiéncia no exercicio da docéncia na educacéo basica. Obrigatorio para cursos de licenciatura e para CST da Rede Federal de Educagdo N

Profissional, Cientifica e Tecnoldgica. NSA para os demais cursos. SA

Justificativa para conceito NSA:NSA.
2.9. Experiéncia no exercicio da docéncia superior. 4

Justificativa para conceito 4:0s 20 professores do curso de Engenharia Elétrica possuem experiéncia no magistério superior (maior de 5 anos).
Considerando o perfil do egresso constante no PPC, fica claramente demonstrada e justificada a relagdo entre a experiéncia no exercicio da docéncia
superior do corpo docente e seu desempenho em sala de aula. Os docentes do curso possuem experiéncia no exercicio da docéncia superior que lhes
permitem promover agdes e identificar as dificuldades dos alunos, expondo o conteido em linguagem acessivel e aderente ao perfil das turmas e
apresentando exemplos contextualizados. Os docentes tém capacidade para elaborar atividades especificas para a promogdo da aprendizagem de alunos



com dificuldade, bem como realizar avaliages diagnésticas, formativas e somativas. Essas caracteristicas foram observadas na reunido com os discentes
do curso. Com relag&o ao reconhecimento de sua producéo ndo foi constatado na avaliagéo virtual inloco.

2.10. Experiéncia no exercicio da docéncia na educacéo a distancia. NSA para cursos totalmente presenciais. 5

Justificativa para conceito 5:Conforme verificado na reunido com os professores presencial e EAD, o corpo docente fornece de forma 6tima as
atividades aos discentes, permite também identificar as necessidades dos alunos, apresentar exemplos praticos dos componentes curriculares, as
atividades sdo elaboradas de forma somativa e formativa. Na reunido com os discentes percebeu-se a empolgacéo dos alunos com os professores por sua
lideranca e produgéo.

2.11. Experiéncia no exercicio da tutoria na educacdo a distdncia. NSA para cursos totalmente presenciais. 5

Justificativa para conceito 5:Conforme verificado na reunido com os professores/tutores, o corpo tutorial fornece de forma 6tima as atividades aos
docentes/discentes, fornecem mediagdo pedagdgica com qualidade aos discentes, orientando de forma satisfatoria os mesmos e auxilia bem no percurso
de sua formac&o. Na reunido com os discentes percebeu-se a empolgagao dos alunos com os professores/tutores.

2.12. Atuacéo do colegiado de curso ou equivalente. 4

Justificativa para conceito 4:0 colegiado do curso est4 institucionalizado na IES, ordinariamente reinem-se 1 (uma) vez por semestre, as reunides sdo
registradas em ATA, possui representatividade de docentes e um discente do curso. Conforme agenda foi realizada reunido com o colegiado de curso, foi
constatado que existe uma linha de decisdo e acompanhamento dessas decisdes nas instancias superiores da IES. Porém, néo foi possivel constatar "in
loco" a avaliacdo de desempenho deste colegiado.

2.13. Titulagdo e formagéao do corpo de tutores do curso. NSA para cursos totalmente presenciais. 5

Justificativa para conceito 5:Foi verificado nas pastas dos professores na avaliagéo virtual “in loco" que todos os tutores possuem pés graduacéo stricto
sensu.

2.14. Experiéncia do corpo de tutores em educacéo a distancia. Exclusivo para cursos que ofertam disciplinas (integral ou parcialmente) na

modalidade a distancia (conforme Portaria n° 1.134, de 10 de outubro de 2016). 5

Justificativa para conceito 5:A equipe de tutores possui experiéncia com educacéo a distancia. Na reunido com os docentes/tutores foi verificado que
essa equipe identifica bem as dificuldades dos discentes permitindo expor exemplos praticos e contextualizados dos componentes curriculares e também
elaborar atividades dentro do contexto da disciplina junto com os docentes. Para o curso de Engenharia Elétrica foi verificado com os discentes que essa
atuacdo adota préticas inovadoras dentro do contexto da educacéo a distancia.

2.15. Interagéo entre tutores (presenciais — quando for o caso — e a distancia), docentes e coordenadores de curso a distancia. Exclusivo para
cursos que ofertam disciplinas (integral ou parcialmente) na modalidade a distancia (conforme Portaria n® 1.134, de 10 de outubro de 2016).

Justificativa para conceito 5:A IES utiliza a ferramenta Blackboard AVA, ferramenta permite a interacéo entre tutores no sentido de mediacéo e
articulacdo, com os docentes e coordenagao de curso. Essa interagdo esta descrita no PPC, conforme seguinte texto, "O ambiente virtual de aprendizagem
(AVA) utilizado para oferta das disciplinas on-line dispde de ferramentas que favorecem a interagdo dos participantes e possibilita também a ampla
comunicacéo e interacdo entre coordenador do NEO e professor-tutor; coordenador de curso e professor-tutor; e coordenado do NEO e Coordenador de
Curso. Possibilita, ainda, a comunicacéo, tanto sincrona (em tempo real), como assincrona (em momentos diferentes), que pode ser estabelecida quer na
perspectiva one-to-one (de um individuo para outro), one-to-many (de um para muitos) ou many-to-many (entre muitos individuos) Séo utilizados ainda
para comunicacéo aplicativos e outros recursos. " A ferramenta AVA passa por avaliacdes periddicas no sentido de identificar problemas e propor
solucdes entre os interlocutores.

2.16. Produgdo cientifica, cultural, artistica ou tecnoldgica. 3

Justificativa para conceito 3:Consultando no lattes e nas pastas dos professores, pelo menos 50% dos docentes tem produgdo nos tltimos 3 anos.
Dimensao 3: INFRAESTRUTURA 4,89

3.1. Espaco de trabalho para docentes em tempo integral. 5

Justificativa para conceito 5:Foi verificado na visita virtual inloco, que os gabinetes de trabalho dos professores de tempo integral possuem dimensao
suficiente e acomodag&o confortavel, dispondo de equipamentos de informética e comunicacéo, ambiente bem iluminado, ventilado, boa conservagéo e
mobiliario suficiente para atendimento com privacidade aos discentes e orientandos, com acessibilidade para pessoas com deficiéncia, permitindo a
guarda de documentos, materiais e equipamentos pessoais com seguranga.

3.2. Espaco de trabalho para o coordenador. 4

Justificativa para conceito 4:Foi verificado na visita virtual inloco que o espaco de trabalho da Coordenacéo do Curso de Engenharia Elétrica, é
destinado ao desenvolvimento das atividades da Coordenagao, bem como atendimento aos docentes e discentes do curso, viabilizando desta forma as
acOes académico-administrativas. Observa-se que a sala permite atendimento dos alunos de forma individual e em grupo. Com relacéo a infraestrutura
tecnoldgica néo foi observada diferenca com relagéo a outras IES.

3.3. Sala coletiva de professores. NSA para IES que possui espago de trabalho individual para todos os docentes do curso. 5

Justificativa para conceito 5:Foi observado na visita virtual inloco, que a sala de professores, dispde de ambiente bem iluminado, acolhedor, ventilado,
banheiros masculino e feminino, uma sala de reunides e um pequeno refeitorio, medindo ao todo 51 m2. Sendo a limpeza e conservagao executadas
diariamente. Dotada de mobiliario e equipamentos de informética e comunicacéo em quantidade suficiente para atender a rotatividade diaria dos
docentes e atende, satisfatoriamente, aos demais aspectos determinados para avaliacéo do referido espago. Ressalta-se que referido ambiente permite a
interacéo entre os membros da comunidade docente. A sala coletiva de professores permite a guarda de documentos, materiais e equipamentos pessoais
com seguranca e ainda dispde de funcionario técnico-administrativo a disposi¢ao dos docentes.

3.4. Salas de aula. 5

Justificativa para conceito 5:Foi verificado na visita virtual inloco que as salas de aula que serdo utilizadas pelo curso de Engenharia Elétrica possuem
dimensdo suficiente para acomodagao confortavel dos alunos, com dimensdes variadas, com capacidade para 50 alunos devidamente instalados, algumas
salas possuem capacitada para 80 alunos. Dispdem de ambiente arejado, bem iluminado, bem conservadas e sdo equipadas com carteiras universitarias,
quadro branco, projetor multimidia, ventilador, mesa e cadeira para professores, com total acessibilidade para pessoas com deficiéncia ou mobilidade
reduzida. As salas de aula recebem manutencao e limpeza periddica e apresentam alta flexibilidade relacionada a configuracéo espacial, o que oportuniza
distintas situagdes de ensino-aprendizagem. Com relacéo a salas com recursos inovadores, foi observado a sala de aula invertida com recursos de ponta
para diferentes tipos de aprendizagem.

3.5. Acesso dos alunos a equipamentos de informatica. 5

Justificativa para conceito 5:Durante a visita foi evidenciado que a FACULDADE PRESIDENTE ANTONIO CARLOS DE CONSELHEIRO
LAFAIETE possui quatro laboratérios de Informatica disponiveis aos estudantes (salas 301, 302, 303 e 304). Foi evidenciado que cada laboratério de
informética possui 30 computadores. O espaco fisico dos laboratérios é adequado, possui acessibilidade (acesso por piso tétil, identificagdo em braile,
local para cadeirante), acesso a internet banda larga por rede cabeada e Wi-Fi, softwares e aplicativos para ensino de engenharia elétrica, necessarios para
0 estudo e interagdo dos estudantes. Os equipamentos dos laboratérios de informética possuem hardware e software atualizados. Os laboratérios de
informética séo limpos, organizados, bem iluminados e ventilados. A Instituicdo apresentou Plano de Manutengéo e Observagao Periddica do Patriménio
e Manutencdo da Infraestrutura que estabelece a sistematica para gestéo predial e patrimonial com foco na manutencéo preditiva e corretiva a partir de
vistorias.

3.6. Bibliografia basica por Unidade Curricular (UC). 5



Justificativa para conceito 5:Conforme evidenciado, existe Relatério do NDE validando as ementas e Bibliografias do curso de Engenharia Elétrica
atendendo as sugestdes do corpo docente e da coordenagdo de curso. O acervo bibliogréfico do curso é fisico e virtual (Minha Biblioteca). Conforme
evidenciado, a bibliografia bésica é composta por livros que séo compativeis com a ementa da disciplina e como perfil do egresso. O acervo é
informatizado e atende as necessidades do curso nos aspectos didatico-pedagdgico. Conforme analise realizada no relatorio e no PPC, conclui-se que a
bibliografia est4 adequa as disciplinas e sdo atuais. Os titulos estdo referendados por Relatério de Adequacéo, assinado pelo NDE, comprovando a
compatibilidade, em cada bibliografia bésica das disciplinas. Com relagéo aos titulos virtuais, ha garantia de acesso fisico na FACULDADE
PRESIDENTE ANTONIO CARLOS DE CONSELHEIRO LAFAIETE, com instalagdes e recursos tecnolégicos que atendem & demanda e a oferta
ininterrupta via internet do servico, além de recursos informatizados de acessibilidade e demais solucdes de apoio a leitura, estudo e aprendizagem.
Existe, também, a indicago, nas disciplinas, sobre as referéncias a serem consultadas e que estdo disponiveis na biblioteca virtual (tipo de acervo).
Quando o acervo da biblioteca basica, sdo considerados trés exemplares para cada disciplina. O acervo é gerenciado de modo a atualizar a quantidade de
exemplares e/ou assinaturas de acesso mais demandadas, sendo adotado plano de contingéncia para a garantia do acesso e do servigo. Foi identificado
que o curso de Engenharia Elétrica, possui relagdo de periédicos especializados por disciplina, que estdo indexados e sdo correntes entre as principais
areas do curso.

3.7. Bibliografia complementar por Unidade Curricular (UC). Considerar o acervo da bibliografia complementar para o primeiro ano do curso

(CST) ou para os dois primeiros anos (bacharelados/licenciaturas). 5

Justificativa para conceito 5:Conforme evidenciado, existe Relatério do NDE validando as ementas e Bibliografias do curso de Engenharia Elétrica
atendendo as sugestdes do corpo docente e da coordenagao de curso. O acervo bibliogréfico do curso é fisico e virtual (Minha Biblioteca). Conforme
evidenciado, a bibliografia complementar é composta por livros fisicos e virtuais que sdo compativeis com a ementa da disciplina e como perfil do
egresso. O acervo é informatizado e atende as necessidades do curso nos aspectos didatico-pedagégico. Conforme anélise realizada no Relatério e no
PPC, conclui-se que a bibliografia complementar est4 adequa as disciplinas e sdo atuais. Os titulos estdo referendados por Relatério de Adequacdo,
assinado pelo NDE, comprovando a compatibilidade, em cada bibliografia complementar das disciplinas. Com relagéo aos titulos virtuais, ha garantia de
acesso fisico na FACULDADE PRESIDENTE ANTONIO CARLOS DE CONSELHEIRO LAFAIETE, com instalagdes e recursos tecnoldgicos que
atendem a demanda e a oferta ininterrupta via internet do servigo, além de recursos informatizados de acessibilidade e demais solucdes de apoio a leitura,
estudo e aprendizagem. Existe, também, a indicacéo, nas disciplinas, sobre as referéncias a serem consultadas e que estdo disponiveis na biblioteca
virtual (tipo de acervo). Quando o acervo da biblioteca complementar, séo considerados, em média, quatro exemplares fisicos. O acervo é gerenciado de
modo a atualizar a quantidade de exemplares e/ou assinaturas de acesso mais demandadas, sendo adotado plano de contingéncia para a garantia do
acesso e do servico. Foi identificado que o curso de Engenharia Elétrica, possui relagdo de periddicos especializados por disciplina, que estdo indexados
e sd0 correntes entre as principais areas do curso.

3.8. Laboratérios didaticos de formac&o basica. NSA para cursos que ndo utilizam laboratérios didéticos de formacéo béasica, conforme PPC. 5

Justificativa para conceito 5:Conforme observado na proposta pedagégica do curso de Engenharia Elétrica, as aulas em laboratério sdo inerentes a
natureza do curso proposto pela FACULDADE PRESIDENTE ANTONIO CARLOS DE CONSELHEIRO LAFAIETE e estéo articuladas
pedagogicamente com as disciplinas, constituindo-se em processo de experimentagao e vivéncia, conforme preconizam as DCNSs para 0s cursos de
engenharia. Durante a visita foi observado que os laboratérios utilizados atendem adequadamente as necessidades do curso, estando de acordo com o
PPC, apresentam uma estrutura fisica que garantem conforto, manutencéo periédica, apoio técnico, recursos de tecnologia da informacéo e comunicagéo
que estdo de acordo com as atividades propostas para as disciplinas de formag&o bésica do curso. Os laboratérios dispdem de insumos, materiais e
equipamentos com quantidades suficientes para atenderem a demanda do curso, os laboratérios possuem acessibilidade, contam com um laboratorista e
dois estagiarios, possuem mural, normas de utilizacdo e contam com avalia¢des periddicas por meio do Plano de Manutengdo e Observacéo Periédica do
Patriménio e Manutengéo da Infraestrutura. Os postos de trabalho de todos os laboratérios sdo equipados com Kits didaticos que proporcionam a
experiéncia e a vivéncia necessarias para a formagao integral do engenheiro eletricista. Foram visitados os seguintes laboratdrios de formagéo bésica:
Laboratérios de Informética, Laboratério de Telecomunicaces, Laboratério de Quimica e Laboratério de Fisica, Sala de Metodologias Ativas. A
FACULDADE PRESIDENTE ANTONIO CARLOS DE CONSELHEIRO LAFAIETE utiliza os resultados da Autoavaliagéo Institucional para
avaliacéo periodica quanto as demandas, aos servigos prestados e a qualidade dos laboratérios, e os resultados sao utilizados pela coordenagao e pelo
NDE do curso na gestdo académica para planejar o incremento da qualidade do atendimento da demanda existente e futura e das aulas ministradas.

3.9. Laboratérios didaticos de formacéo especifica. NSA para cursos que néo utilizam laboratérios didaticos de formacéo especifica, conforme
PPC.

Justificativa para conceito 5:Conforme observado na proposta pedagégica do curso de Engenharia Elétrica, as aulas em laboratério séo inerentes a
natureza do curso proposto pela FACULDADE PRESIDENTE ANTONIO CARLOS DE CONSELHEIRO LAFAIETE e esto articuladas
pedagogicamente com as disciplinas, constituindo-se em processo de experimentagdo e vivéncia, conforme preconizam as DCNs para 0s cursos de
engenharia. Durante a visita foi observado que os laboratérios utilizados atendem adequadamente as necessidades do curso, estando de acordo com o
PPC, apresentam uma estrutura fisica que garantem conforto, manutencao periodica, apoio técnico, recursos de tecnologia da informac&o e comunicagéo
que estdo de acordo com as atividades propostas para as disciplinas de formac&o especifica do curso. Os laboratérios dispem de insumos, materiais e
equipamentos com quantidades suficientes para atenderem a demanda do curso, os laboratérios possuem acessibilidade, contam com um Laboratorista e
apoio de dois estagiarios, possuem mural, normas de utilizagdo e contam com avalia¢6es periddicas por meio do Plano de Manutencéo e Observacéo
Periédica do Patriménio e Manutencao da Infraestrutura. Os postos de trabalho de todos os laboratdrios sdo equipados com kits didaticos (muitas vezes
constituidos por equipamentos/dispositivos industriais) que proporcionam a experiéncia e a vivéncia necessarias para uma formagao profissional real,
focada no mundo do trabalho. Foram visitados os seguintes laboratérios de formag&o especifica: Laboratério de Automacéo I, Laboratdrio de Automagdo
11, Laboratério e Eletronica e Elétrica, Laboratdrio de Telecomunicaces, Laboratérios de Informética e Sala de Metodologias Ativas. A FACULDADE
PRESIDENTE ANTONIO CARLOS DE CONSELHEIRO LAFAIETE utiliza os resultados da Autoavaliagio Institucional para avaliagdo periddica
quanto as demandas, aos servigos prestados e a qualidade dos laboratérios, e os resultados sdo utilizados pela coordenagdo e pelo NDE do curso na
gestdo académica para planejar o incremento da qualidade do atendimento, da demanda existente e futura e das aulas ministradas.

5

3.10. Laborat_érios de ensino para a érea de saude. Obrigatério para os cursos da rea de salde, desde que contemplado no PPC e DCN. NSA NSA
para os demais cursos.

Justificativa para conceito NSA:NSA.

3.11. Laboratérios de habilidades. Obrigatério para os cursos da area de salde, desde que contemplado no PPC. NSA para os demais cursos. NSA
Justificativa para conceito NSA:NSA.

3.12. Unidades hospitalares e complexo assistencial conveniados. Obrigatério para os cursos da érea de saude, desde que contemplado no PPC.

NSA para 0s demais cursos. NSA
Justificativa para conceito NSA:NSA.
3.13. Biotérios. Obrigatério para os cursos da area de salde, desde que contemplado no PPC. NSA para os demais cursos. NSA
Justificativa para conceito NSA:NSA.
3.14. Processo de controle de produgdo ou distribuicdo de material didatico (logistica). NSA para cursos que ndo contemplam material didatico NSA
no PPC.
Justificativa para conceito NSA:NSA.
3.15. Ndcleo de préaticas juridicas: atividades bésicas e arbitragem, negociagéo, conciliacdo, mediacéo e atividades juridicas reais. Obrigatério

L : NSA
para Cursos de Direito, desde que contemplado no PPC. NSA para os demais cursos.
Justificativa para conceito NSA:NSA.
3.16. Comité de Etica em Pesquisa (CEP). Obrigatério para todos os cursos que contemplem, no PPC, a realizago de pesquisa envolvendo NSA

seres humanos.



Justificativa para conceito NSA:NSA.

3.17. Comité de Etica na Utilizag4o de Animais (CEUA). Obrigatério para todos os cursos que contemplem no PPC a utilizagio de animais em NSA
suas pesquisas.

Justificativa para conceito NSA:NSA.
Dimensao 4: Consideragdes finais.

4.1. Informar 0 nome dos membros da comissdo de avaliadores.

Victor Regis Bernardeli
Leandro José Cassol

4.2. Informar o nimero do processo e da avaliacéo.

Ndmero do processo: 202021670
Cédigo da avaliacdo: 166441

4.3. Informar o0 nome da IES e o endereco (fazer o devido relato em caso de divergéncia).

Faculdade Presidente Antonio Carlos de Conselheiro Lafaiete
Endereco: Rodovia BR-482 N°: s/n Cep: 36402115 - Conselheiro Lafaiete/MG

4.4. Informar o ato autorizativo.
Reconhecimento de Curso.
4.5. Informar 0 nome do curso, o grau, a modalidade e 0 nimero de vagas atuais.

Nome do Curso: ENGENHARIA ELETRICA
Grau: Bacharelado

Modalidade: Presencial

NUmero de vagas atuais: 120

4.6. Explicitar os documentos usados como base para a avaliagdo (PDI e sua vigéncia; PPC; relatérios de autoavaliagdo - informar se integral ou parcial;

demais relatérios da IES).

Os seguintes documentos foram usados pela comissdo designada para avaliagdo virtual inloco do ato de reconhecimento de curso: PDI, PPC, relatérios da CPA,
atas de colegiado, atas do NDE, horérios de aulas, planos de ensino, regulamento de TCC, calendério académico, plano de acéo coordenagdo de curso e NDE,
documentos do Nucleo de Educacéo a Distancia, pastas dos professores, curriculo lattes, artigos publicados, manuais, convénios e pastas contendo documentagao
dos docentes vinculados ao curso de Engenharia Elétrica da IES.

4.7. Redigir uma breve andlise qualitativa sobre cada dimenséo.

Dimenséo didatico-pedagdgica: As informagdes apresentadas durante a visita indicam que o curso de Engenharia Elétrica, modalidade presencial, da Faculdade
Presidente Antonio Carlos de Conselheiro Lafaiete esté alinhado com o perfil do egresso e com o atendimento das DCNs. Em relago a Organizagdo Didatico-
Pedagogica, o curso ofertado atende todos os critérios de anlise de acordo com as justificativas definidas em cada um dos indicadores avaliados. A Faculdade
Presidente Antonio Carlos de Conselheiro Lafaiete possui corpo docente com experiéncia profissional na &rea do curso favorecendo a construcéo de um perfil de
egresso alinhado com a necessidades regionais e locais. O corpo docente é constituido por profissionais, que além de titulagdo académica, também atuam ou
atuaram em atividades na &rea do curso, favorecendo aprendizagens significativas contextualizadas no mercado de trabalho. O curso preconiza um ensino que visa
possibilitar aos egressos se tornarem pessoas plenamente inseridas no contexto social, de modo a pensar criticamente e refletir de forma coerente ao tomar decisdes
com criatividade, empreendedorismo e inovacéo. O PPC e as analises documentais demonstraram que faltam elementos inovadores e recentes nos conteidos
curriculares e as novas demandas apresentadas pelo mundo do trabalho na area de engenharia elétrica se apresentam de forma modesta devendo ter um olhar mais
aprofundado sobre esse tema.

Dimenséo Corpo Docente e Tutorial: O corpo docente do curso de Engenharia Elétrica da UNIPAC, tem uma larga experiéncia com docéncia no ensino superior e
mercado de trabalho, com baixa rotatividade, alguns docentes tem 21 anos de IES. A maioria dos docentes sdo contratados em regime parcial (50%) e horista. A
coordenagdo possui experiéncia profissional, porém pouco tempo com gestéo de curso (1 ano), mesmo assim nas reunides percebeu-se que exerce um papel de
lideranga importante no curso. Em relacéo as atividades EAD, a IES conta com o Nucleo de Educacéo a Distancia que facilita as atividades a distancia no &ambito
do curso.

Dimenséo infraestrutura: Na dimensdo Infraestrutura, as condi¢des de conforto das salas de aula e dos laboratdrios utilizados pelo curso de Engenharia Elétrica da
FACULDADE PRESIDENTE ANTONIO CARLOS DE CONSELHEIRO LAFAIETE sdo 6timas, quanto a acessibilidade possui rampas, piso tétil e identificacdo
em braile. Todas as salas sdo organizadas, bem iluminadas, com pé direito alto, possuem Datashow, rede cabeada e rede Wi-Fi. Os discentes tém a disposicéo
laboratérios de informatica para uso ininterrupto com conexao wireless. A FACULDADE PRESIDENTE ANTONIO CARLOS DE CONSELHEIRO LAFAIETE
disponibiliza acesso virtual a biblioteca bem como exemplares fisicos para empréstimo. Todo o acervo é informatizado e tombado. Os laboratoérios didaticos
possuem recursos variados que proporcionam um processo real de experimentagao e vivéncia com préticas profissionais. Os ambientes possuem normas de
utilizagdo e contam com avaliagdes periddicas por meio do Plano de Manutencéo e Observacéo Periddica do Patriménio e Manutengdo da Infraestrutura.

Consideragoes finais da comisséo de avaliadores e conceito final :

CONSIDERACOES FINAIS DA COMISSAO DE AVALIADORES

A comisséo de avaliacdo in loco de reconhecimento de curso de graduagdo fez a visita virtual entre os dias 22/08/2022 a 25/08/2022, visitou de forma virtual as instalagdes
fisicas, analisou os documentos disponiveis, participou da reunido com os gestores, conversou com a CPA, com o NDE, com colegiado do curso, com os docentes, discentes
e técnicos administrativos. Tendo sido atribuido os conceitos a cada um dos indicadores, das trés dimensdes, justificados com argumentagdo contextualizada, com a devida
coeréncia, além de todos os registros legais e normativos, fazendo parte deste relatério, os conceitos parciais e o conceito final, calculados pelo sistema.

Assim, todas as atividades ocorreram com cordialidade e tranquilidade, atencéo por parte da comissdo e também da IES. Dessa forma, acredita-se que esse resultado possa
mostrar a situaco atual do Curso de Bacharelado em Engenharia Elétrica da A FACULDADE PRESIDENTE ANTONIO CARLOS DE CONSELHEIRO LAFAIETE
localizada na cidade de Conselheiro Lafaiete MG.

Sobre as questdes relativas ao despacho saneador, a Comiss&o esclarece que:

- JUSTIFICATIVA DE OFERTA DO CURSO: A IES apresentou pesquisas, no contexto local e regional, que contém dados estatisticos, socioecondmicos, analise sobre a
oferta de cursos similares por outras IES que justificam a oferta do curso.

- SISTEMA DE AVALIACAO DO PROCESSO DE ENSINO E APRENDIZAGEM: A IES apresentou, por meio do PPC (paginas 215 a 219) e por meio de relatos nas
reunides in loco, a descricdo completa do sistema utilizado para avaliacdo do processo ensino-aprendizagem como: sistematica das avaliages presenciais, pesos das
avaliacdes, composicao de notas, periodicidade das atividades avaliativas e desempenho minimo necessario para aprovacédo. Os procedimentos de acompanhamento e
avaliacdo utilizam diferentes instrumentos como provas, testes avaliativos, atividades préticas e ensaios laboratoriais, estudos de caso, debates, desenvolvimento de projetos,
trabalhos de campo e em grupo, estudos de vivéncias profissionais, pesquisas bibliograficas, visitas técnicas, seminarios, entre outros.

- TRABALHO DE CONCLUSAO DE CURSO (TCC): O PPC (péginas 187 a 189) prevé em sua estrutura curricular a realizagdo de um TCC, de natureza obrigatoria, com
carga horéria de 80 horas e que deve ser utilizado como atividade de sintese e integragdo dos conhecimentos adquiridos ao longo do processo de formagéo do estudante. O
Regulamento de TCC considera carga horaria, formas de apresentagéo, defesa, orientagdo e coordenagdo.

- ESTAGIO CURRICULAR: O estagio curricular do curso de Engenharia Elétrica esta institucionalizado, contempla carga horaria, minima, de 180 horas (paginas 177 a
184 do PPC), atendendo a carga horaria minima, conforme Resolugdo CNE/CES n° 2, de 24 de abril de 2019. O estagio supervisionado esta descrito no PPC e



regulamentado em documento préprio. Todos estes documentos contemplam a orientagdo compativel com as atividades, coordenacéo e superviséo, existéncia de convénios
com diversas empresas e agentes integradores e estratégias para gestdo da integragéo entre ensino e mundo do trabalho.

Sem mais informagBes para 0 momento, encerramos este Relatério de Avaliagao.
Prof. Me. Leandro José Cassol

Prof. Dr. Victor Regis Bernardeli

Comissdo Avaliadora

CONCEITO FINAL CONTINUO CONCEITO FINAL FAIXA
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